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HOTARARE
privind modificarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului

Consiliul Local al oragului Téndérei, judetul Ialomita,
Avind in vedere:
-raportul compartimentului resurse umane cu nr. 17005/22.09.2026
-referatul de aprobare al primarului cu nr.17015/22.09.2026
fn conformitate cu:
-Hotérérea Consiliului Local nr.51/08.04.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al
Primarului §i a serviciilor publice infiinate In subordinea Consiliului local al orasului Tandarei,
conform prevederilor O.U.G nr.7/2026
-art.121 alin.(1) din Legea 169/2026 privind Codul amenajirii teritoriului, urbanismului si constructiilor
-129 alin. (2) lit. ,,a” si alin. (3) lit. ,,c” si art.409 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare

In temeiul art.139 alin. (1) i art.196 alin.(1) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgentd a Guvemului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completrile ulterioare

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd modificarea Organigramei aparatului de specialitate al primarului, conform

Anexei nr. 1, parte integranti din prezenta hotarare.
Art.2. Se aprobd modificarea Statului de functii, cuprinzand un numir de 71 posturi, conform

Anexei nr. 2, parte integranta din prezenta hotirare.
Art.3. Hotdrarea va fi dusi la indeplinire de primar si compartimentele de specialitate.
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
ORAS TANDAREI
Sos. Bucuresti, Nr. 190, 925200
Tel: 0243. 273529. Fax : 0243. 273 552
www.primaria-tandarei.ro
e-mail : primaria tandarei@yahoo.com
Nr. 17015/22.09.2026

Referat de aprobare la Proiectul de hotirare privind modificarea organigramei si statului de
functii al aparatului de specialitate al primarului

Prin Hotéarirea Consiliului Local nr.51/08.04.2026 s-a aprobat reorganizarea aparatului de
specialitate al Primarului si a serviciilor publice infiintate in subordinea Consiliului local al orasului
Téandarei, conform prevederilor O.U.G nr.7/2026.

Prin Hotérarea Consiliului Local nr.76/21.05.2026 s-a aprobat modificarea organigramei §i
statului de functii al aparatului de specialitate al primarului.

Potrivit art.409 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile §i completirile ulterioare, modificirile intervenite in situatia functiilor
publice se fac prin acte administrative emise in urmitoarele situatii:

a) intervenirea unor modificiri in structura functiilor publice din cadrul autorititilor sau
institutiilor publice, ca urmare a promovirii in clasa $i a promovirii in grad profesional a functionarilor
publici;
b) transformarea unei functii publice vacante intr-o functie publici cu o alti denumire sau intr-
o functie publica de nivel inferior ori superior, cu incadrarea in numirul maxim de posturi aprobat pentru
autoritatea sau institutia publici si in fondurile bugetare anuale alocate.

¢) modificarea calitatii posturilor in conditiile previzute la art. 405-407.

Prin prezentul proiect de hotérare se doreste :

-transformarea functiei publice de executie vacanti de inspector clasa I grad profesional superior
din cadrul Compartimentului buget-contabilitate, in inspector clasa I, grad profesional asistent (ID post
342730) (nr. 27 in actualul stat de functii)

-transformarea functiei publice de executie vacanti de inspector clasa I grad profesional superior
din cadrul Compartimentului buget-contabilitate, in inspector clasa I, grad profesional asistent (ID post
342728) (nr. 26 in actualul stat de functii)

-transformarea functiei publice de executie vacanti de inspector clasa I, grad profesional
debutant din cadrul Compartimentului Executare Silitd in referent, clasa II1, grad profesional debutant

(nr. 43 in actualul stat de functii).
-la data de 21.05.2026 postul contractual de referent IA (M) dikn cadrul Compartimentului

Cultura devine vacant.

-transformarea postului contractual vacant de executie de referent IA (M) din cadrul
Compartimentului Cultur3 in post de referent I(S) (nr. 44 in actualul stat de functii).

-in cadrul Compartimentului Registru Agricol a avut loc promovarea in grad a unui functionar
public din functia de inspector, clasa I, grad profesional asistent in inspector, clasa I, grad profesional
principal. (nr.53 in actualul stat de functii)

-in cadrul Serviciului Politia Locald-Compartiment ordine publicd a avut loc promovarea in grad
a unui politist local din politist local, clasa I, grad profesional asistent in politist local, clasa I, grad
profesional principal (nr. 60 in actualul stat de functii).

-in cadrul Serviciului Politia Locald au avut loc doud promoviri in clasa a unor politisti locali
(nr.62 si nr.69 din actualul stat de functii)

-in cadrul Compartimentului Concesiuni, administrare ANL domnul Catd Vasilicd revine in
functia de executie de inspector, clasa I, grad profesional superior (nr.31 in actualul stat de functii).

-potrivit art.121 alin.(1) din Legea nr. 169/2026 privind Codul amenajarii teritoriului,
urbanismului §i constructiilor, denumirea Serviciului Investitii, Achizifii, Urbanism se modifici si
devine Institutia Arhitectului Sef-Serviciul Investitii, Achizitii, Urbanism.



Urmare Infiintdri Direcfiei de Asistentdi Sociali Tanddrei este necesari modificarea
organigramei §i statului de functii al aparatului de specialitate al oragului Tanddrei.

La nivelul aparatului de specialitate al primarului sunt un total de 71 posturi structurate astfel :

-2 functii demnitari

-53 functii publice (6 functii publice de conducere si 47 functii publice de executie)

-16 functii contractuale (1 functie contractuali de conducere si 15 functii contractuale de
executie)
Aceste modificari se incadreazi in numarul maxim de posturi stabilit pentru Oragul Tandirei
pentru anul 2026 de cétre Institutia Prefectului-judetul Ialomita prin adresa nr.3545/17.03.2026, in
conformitate cu prevederile OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare.

Mentiondm ci modificarile efectuate prin prezenta hotirére nu influenteaza numérul de posturi.

in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgenté nr. 57/2019
privind Codul administrativ aprob si supun spre dezbatere proiectul de hotérére privind modificarea

organigramei §i statului de functii al aparatului de specialitate al primarului.

/
3]
Prof. Rom “ristian
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RAPORT
la Proiectul de Hotérére privind modificarea si aprobarea Organigramei si
Statului de functii al aparatului propriu al primarului pentru anul 2026

I. In conformitate cu :
Art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. ¢) din OUG nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, care stabilesc atributiile
Consiliului Local privind aprobarea statutului de functii, a organigramei si a
numarului maxim de posturi;

Art. 407, Art. 409 si Art. 518 din Codul administrativ, referitoare la infiintarea,
transformarea sau reorganizarea functiilor publice si a structurilor administrative;
Art.121, alin.1 din Legea 169/2026 privind Codul amenajarii teritoriului,
urbanismului si constructiilor.

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice, se propune modificarea statului de functii, astfel:

I1. Situatia actuala si justificarea modificarilor

In prezent, structura organizatorici a institutiei este aprobata prin H.C.L. nr. 76
din data de 21.05.2026, cuprinzidnd un numdr total de 71 posturi.

Modificdrile propuse prin prezentul proiect sunt determinate de:
Transformarea de posturi ca urmare a vacantérii acestora si/ sau modificare a
cerintelor de studii pentru anumite compartimente.

Promovarea in grad profesional a unor functionari publici care au indeplinit
conditiile legale de vechime si au obtinut calificative corespunzitoare la
evaluarea performantelor profesionale.

Promovarea in clasa a unor functionari publici care au indeplinit conditiile de
absolvire studii de nivel superior in specialitatea in care isi desfisoara activitatea
sau intr-un domeniu considerat util pentru desfisurarea activititii de catre
conducétorul autoritatii sau institutiei publice.

Transformare de posturi dupi cum urmeaza:
¢ Denumirea Serviciul Investitii, Achizitii, Urbanism se modifici si devine
Institutia Arhitectului Sef - Serviciul Investitii, Achizitii, Urbanism conform



Art.121, alin.]1 din Legea 169/2026 privind Codul amenajirii teritoriului,
urbanismului gi constructiilor.

Serviciul buget-contabilitate - Compartimentul Buget contabilitate(2 posturi
transformate)

Transformarea postului de inspector clasa I grad superior — se transformd in
postul de inspector clasa I, grad profesional asistent (1 an vechime), ca urmare
modificdrii cerintelor de studii pentru compartimentul respectiv. (ID post
342730);

Transformarea postului de executie de inspector clasa I grad superior — se
transformd in postul de inspector clasa I grad profesional asistent (1 an vechime),
ca urmare modificdrii cerintelor de studii pentru compartimentul respectiv. (ID

post 342728).

Serviciul impozite si taxe locale- Compartiment Executare Silita
Transformarea postului de executie de inspector clasd I grad profesional
debutant — se transformd in post de referent, clasd III, debutant;

Serviciul impozite si taxe locale - Compartiment Culturi

Transformarea postului de executie de referent IA(M) grad profesional
superior — se transformd in post de referent I(S), grad profesional asistent.

II1. Alte modificiirile propuse in Statul de functii si Organigrama
Se supun analizei si aprobarii Consiliului Local urmitoarele modificari
punctuale:

Modificarea numarului de posturi:
- Numdrul total de posturi rdméine neschimbat la valoarea de 71 salariati,

incadrdndu-se in numéirul maxim de posturi stabilit pentru oras Tandrei si in
limitele bugetului de venituri si cheltuieli aprobat pentru cheltuielile de personal.

1. In cadrul Compartimentul Registru Agricol, d-na Nedelcu Mariana, a
promovat din functia de inspector, clasa I, grad profesional asistent in functia de
inspector, clasa I, grad profesional principal.( nr.53 - pozitie stat de functii);

2. In cadrul Serviciul Politia Localid, Compartimentul ordine publici, d-nul
Rotild Marius, a promovat din functia de politist local, clasa I, grad profesional
asistent In functia de politist local, clasa I, grad profesional principal.( nr.60 -
pozitie stat de functii);

3. In cadrul Serviciul Politia Locald, Compartiment Protectia Mediului si
Inspectie Comerciala, d-nul Dinu Traian Marius, a promovat in clasi din funcpa
de politist local, clasa III, grad profesional asistent in functia de politist local,
clasa I, grad profesional asistent. (nr.69 - pozitie stat de functii);



4. In cadrul Serviciul Politia Locali, Compartimentul ordine publici, d-nul
Ghitd Eugen, a promovat in clasd din functia de politist local, clasa III, grad
profesional principal in functia de politist local, clasa I, grad profesional asistent.(

nr. 62 - pozitie stat de funetii).

Alte mutatii si modificdri :
1. In cadrul Serviciul Buget-Contabilitate, Compartimentul Concesiuni,

Administrare ANL, d-nul Cafd Vasilicd revine in functia de executie de
inspector, clasa I, grad profesional superior conform Dispozitie nr.196
/19.05.2026.

2. In cadrul Compartiment Culturi - la data de 21.05.2026 inceteaza
contractul de munca al domnului Mocdnescu Jenel, angajat in functia de referent
cultural, grad profesional superior ca urmare a indeplinirii cumulative a
conditiilor de varst3 standard si a stagiului minim de cotizare pentru pensionare
si a prevederilor art.56 lit.(c) din Codul Muncii cu privire la incetarea de drept a
contractului de muncd, cu modificdrile si completarile ulterioare precum si
prevederile art.56 din Legea 360/2023 privind sistemul public de pensii cu
modificarile si completarile ulterioare;

IV. Concluzii
Modificarile propuse respectd normele de structurd impuse de Codul

Administrativ, asigurd o mai buni functionare a aparatului de specialitate i se
incadreazi in creditele bugetare aprobate cu aceasta destinatie.

Fata de cele prezentate, Compartimentul Resurse Umane apreciazi ca proiectul
de hotirire indeplineste conditiile de oportunitate si legalitate, drept pentru care
propunem spre dezbatere si aprobare Consiliului Local modificarea
Organigramei si a Statului de functii in forma prezentata.

Rog analizati si dispuneti.

Compartiment Juridic, Administratie locald, Resurse Umane
Inspector,

Adam Elerja
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