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ANUNT 

Privind organizarea examenului pentru promovarea in gradul profesional imediat superior a 

personalului contractual  din cadrul D.A.D.P.P. Tandarei 

 

       In conformitate cu dispozitiile  Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din 

fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararea Guvernului nr.1336/2022 

pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului 

contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare 

D.A.D.P.P. organizeaza examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut. 

Functia contractuala pentru care se organizeaza examenul: 

Nr. crt Denumirea 
functiei 

Nr. 
salariati 

Gradul Nivelul 
Postului 

Gradul 
pentru care 

se 
organizeaza 
examenul 

Compartiment 

1 Referent 1 I De executie IA TESA 

2 Muncitor 
calificat 

2 III De executie II ServiciU 
Utilitati 
Publice-

Compartiment 
Deszapezire , 
Deratizare si 

Gestiune , 
Exploatare si 
Intretinere. 

3 Muncitor 
calificat 

1 IV De executie III ServiciU 
Utilitati 
Publice-

Compartiment 
Deszapezire , 
Deratizare si 

Gestiune , 
Exploatare si 
Intretinere 

4 Muncitor 
calificat 

2 III De executie II Spatii Verzi 

 

Examenul se desfasoara la sediul D.A.D.P.P. Tandarei. 

Conditii de participare la examen: 

-sa aiba minim 3 ani vechime in gradul din care promoveaza: 
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- sa fi obtinut calificativul foarte bine cel putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in 

activitate: 

        Examenul consta in sustinerea unei- proba scrisa pentru referent, 

                                                                 -proba practica  pentru muncitori calificati MG III- in MGII, 

muncitori calificati (GIII-GII, GIV-GIII) 

 

Dosarul de inscriere trebuie sa contina: 

-  Cerere de inscriere la examenul de promovare 

-  Adeverinta din care sa rezulte o vechime de 3 ani de activitate de la ultima promovare si precizarea 

ca angajatul nu se afla sub o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii, eliberata de 

compartimentul R.U. 

- Copiile rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii trei ani de activitate: 

Tipul probelor de examen , locul, data si ora desfasurarii acestora: 

- Selectia dosarelor- 16.07.2026- 20.07.2026 

- Proba scrisa – 27.07.2026-29.07.2026 

- Proba practica -27.07.2026-29.07.2027 

     Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minim 50 puncte. 

   

  Calendarul de desfasurare a examenului: 

- Afisare anunt – 02.07.2026 

- Depunere dosare -02.07.2026-15.07.2026 

- Selectia dosarelor – 16.07.2026 

-  Afisarea rezultatelor- 16.07.2026 

-  Depunerea contestatiilor selectie dosare – 17.07.2026 

- Solutionarea contestatiilor/afisarea rezultatului contestatiilor -20.07.2026 

-  Proba practica -salariate sere 27.07.2026,ora 09.00           

                            -muncitori calificati -27.07.2026,ora 10.00 

-  Proba scrisa - 27.07.2026, ora 11.00 

-Afisare rezultate proba practica si scris27.07.2026, ora 15.00 

-  Depunere contestatii proba practica si scrisa -28.07.202 

- Solutionare si afisare rezultate contestatii proba practica- 29.07.2026 



DIRECTIA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT TANDAREI 

JUDET IALOMITA 

C.U.I 14373441 

 
-   Solutionare contestatii/afisare rezultate proba scrisa- 29.07.2026 

-   Comunicare rezultate finale-29.07.2026 

BIBLIOGRAFIE -TEMATICA- 

• Pentru concursul de promovare din functia de REFERENT I-REFERENT  
• Codul Muncii (Legea nr. 53/2003, republicată, cu modificările la zi): 

o Tematică: Încheierea, executarea, modificarea, suspendarea și încetarea 
contractului individual de muncă (CIM); Timpul de muncă și timpul de odihnă; 
Salarizarea; Răspunderea disciplinară a personalului contractual. 

• Codul Administrativ (OUG nr. 57/2019, cu modificările la zi): 
o Tematică: Partea a VI-a, Titlul III – Personalul contractual din autoritățile și instituțiile 

publice. Drepturi, obligații, incompatibilități și evaluarea performanțelor 
profesionale. 

• Procedura de organizare și dezvoltare a carierei personalului contractual (HG nr. 
1336/2022): 

o Tematică: Reguli privind promovarea în grade sau trepte profesionale imediat 
superioare; Organizarea examenului de promovare; Condiții de participare și 
desfășurare. 

• Registrul General de Evidență a Salariaților -  
o Tematică: Termenele de înregistrare și transmitere a elementelor contractuale 

(angajare, suspendare, încetare, modificări salariale). 
• Legea Cadru privind Salarizarea Personalului Plătit din Fonduri Publice (Legea nr. 

153/2017): 
o Tematică: Stabilirea salariilor de bază pentru personalul contractual din cadrul 

serviciilor publice din subordinea consiliilor locale (Anexa VIII). 
 

PROBA PRACTICA  va avea loc în data de 27.07.2026, incepand cu orele 09.00 
 – Se vor testa abilitatile si aptitudinile practice ale candidatilor. Se va desfășura pe baza unui Plan 
stabilit de comisia de concurs, care va cuprinde urmatoarele criterii: 

   a) capacitatea de adaptare  

   b) capacitatea de gestionare a situatiilor dificile  

   c ) indemânre și abilitate în realizarea cerintelor practice 

  d)  capacitatea de comunicare 

  e)  capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice 

 

 

Director, 

Tigau Bogdan 


