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HOTARARE
privind modificarea organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistenta Sociali Tindirei

Consiliul Local al orasului Tandirei, judetul Ialomita,

Avind in vedere:
-raportul directorului executiv al Directiei de Asistentd Sociald Tandérei cu nr. 296/25.06.2026

-referatul de aprobare al primarului cu nr.11870/25.06.2026

in conformitate cu:
-Hotérérea Consiliului Local nr. 68/05.05.2026 privind infiintarea Directiei de Asistentd Social3, institutie

publicd cu personalitate juridici, aflati in subordinea Consiliului Local al orasului Tandérei, judetul

Ialomita
-Legea nr.153/2017privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

-Legea nr.53/2003-Codul muncii, republicati, cu modificirile s1 completdrile ulterioare
-art.129 alin.(2), lit.,,a” i alin.(3) lit. ,,¢” §i art.371 alin.(3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului cu

n1.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare
In temeiul art.139 alin. (1) si art.196 alin.(1) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgenti a Guvernului cu

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare
HOTARASTE

Art.1. Se aprobd modificarea Organigramei Directiei de Asistentd Sociald Tandirei, conform

Anexei nr. 1, parte integranti din prezenta hotirare.
Art.2. Se aprobd modificarea Statului de functii al Directiei de Asistentd Sociald Tandarei, conform

Anexei nr. 2, parte integranta din prezenta hotirre.
Art.3. Prezenta hotirare va fi dusi la indeplinire de Directia de Asistentd Sociatd a orasului

Tandarei.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Avizat
SECRETAR GENE’AIZ(A’L}JZ ORASULUI,
Jrs. Sile: '~“andru Rares
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Adoptati la Téandirei
Astazi:
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
ORAS TANDAREI
Sos. Bucuresti, Nr. 190, 925200
Tel: 0243. 273529. Fax : 0243. 273 552
www.primaria-tandarei.ro
e-mail : primaria_tandarei@yvahoo.com
Nr. 11870/25.06.2026

Referat de aprobare la proiectul de hotiirire privind medificarea organigramei si
statului de functii ale Directiei de Asistenti Sociald Tandirei

Statul de functii include numarul de personal necesar pentru desfasurarea in conditii
optime a activitdtii medicale, respecdnd normativele de personal pe fiecare sectie,
compartiment, birou, serviciu si include atat posturile ocupate cét si cele vacante. Aprobarea
acestuia reprezintd un element primordial in calcularea bugetului de venituri si cheltuieli
reprezentand necesarul maxim de cheltuieli de personal pentru anul 2026. Organigrama
unitétii respectd in principiu structura organizatorica prin redarea schemici in toate detaliile a
organizarii, a subordondrii si alegaturilor dintre compartimentele unititii, relatiile dintre
posturi aparand si in fisa postului.

Prin adresa nr.296/25.06.2026 inregistratd la orasul Tandarei cu nr. 11818/25.06.2026
Directia de Asistentd Sociald Tandarei solicitd modificarea organigramei si statului de functii
astfel:

a) la data de 01.06.2026 postul contractual vacant de inspector, grad profesional I, din
cadrul Compartimentului contabilitate si resurse umane, s-a ocupat prin transfer.

b) in cadrul Compartimentului contabilitate si resurse umane se doreste infiintarea unui
post contractual de inspector, grad professional 1.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit.“a” si alin. 3 1it.“c” din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local exercitd urmitoarele
categorii de atributii: atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie,
precum si organizarea i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local si “aprobd, in
conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea
si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea
sau desfiintarea de societdti de interes local si statul de functii al acestora .

In conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgenta nr.

57/2019 privind Codul administrativ aprob §i supun spre dezbatere proiectul de hotirare
privind modificarea organigramei si statului de functii ale Directiei de Asistentd Sociald

Téandérei. /
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CONSILIUL LOCAL TANDAREI
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA TANDAREI
CUI 54646540
Loc. Tandarei, sos. Bucuresti, nr. 190, jud. Ialomita, cod postal 925200
E- mail: das_tandarei@yahoo.com

Nr. 296 din 25.06.2026

RAPORT
PRIVIND MODIFICAREA ORGANIGRAMEI $I STATULUI DE FUNCTII
AL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA TANDAREI

Prin prezentul raport Directorul Directiei de Asistentd Sociald Tandirei,
Hermeneanu Mariana, numit prin Dispozitia Primarului Orasului Tandirei nr.
197/19.05.2026, propune spre aprobare modificarea Organigramei si a Statului
de functii ale institutiei, modificare constind in:

1. Ocuparea postului vacant de inspector de specialitate I din cadrul
compartimentului de specialitate contabilitate-resurse umane, prin transfer de la
Serviciul Complex pentru Persoane Vastnice Tandarei;

2. Vacantarea unui post contractual de infirmiera din cadrul serviciului
Complex pentru Persoane Virstnice Tandarei.

3. Infiintarea unui post de inspector, functie contractuals, gard profesional
L, in cadrul compartimentului contabilitate-resurse umane.

Toate modificérile intervenite in organigrama si statul de functii au
urmatoarea justificare si bazi legali:

1. inﬁin’garea Directiei de Asistenta Sociald Tandirei prin H.C.L nr.
68/05.05.2026 si reorganizarea Complexuli de Servicii Sociale Tandarei a impus
necesitatea adaugirii in organigrama institutiei a compartimentului de
contabilitatea si resurse umane si posibilitatea, conform Legii 153/2017, art. 32,
transferului angajatei Chivu Brinduga Maria, inspector de specialitate din cadrul
Complexul de Servicii Sociale Tandarei (post ce s-a desfiintat prin reorganizare),
pe functia similara din cadrul compartimentului de contabilitate sl resurse umane
a D.A.S, cu respectarea tuturor conditiilor cotractuale specifice postului;

2. Incepand cu data de 15 iunie 2026 s-a vacantat 1 post contractual de
infirmiera din cadrul serviciului Complex pentru Persoane Virstnice Tandarei, in
baza cererii angajatei si conform art. 55 lit. b din Legea nr. 53/2003.

3. Avand in vedere:

- Legea Legea nr. 292/20.12.2011 a asistentei sociale;
- Legea nr. 448/06.12.2006 privind protectia si promoverea drepturilor
persoanelor cu handicap;



- Legea nr. 196/31.10.2016 privind venitul minim de incluziune, art.83 si
art. 85;

- Hotararea de Guvern nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind VMI,
cu modificarile si completarilor ulterioare, art.59 si art.62;

- Hotararea Consiliului Local nr. 31/2024 privind aprobarea Procedurii de
acordare a ajutorului de urgents, cuantumului maxim si situatiile deosebite
pentru care se acorda ajutorul de urgenti din bugetul local;

- Legea nr. 226/16.09.2021 privind stabilirea masurilor de protectie

sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie;

- Legeanr. 17/06.03.2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice;

- Decret nr. 209/05.07.1976 privind Regulamentul operatiunilor de casi a
unitatilor socialiste;

- Legea nr. 70/2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind
operatiunile de incasari si plati in numerar si pentru modificarea si
completarea OUG 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de
plata,

si tinand cont de volumul mare de lucru al inspectorului de specialitate

care desfigoard activitatea finaciar-contabila, de achizitii publice si de resurse
umane pentru un numar prezent de 81 de angajati, se propune infiintarea postului
de inspector de specialitate cu atributii de casier si resurse umane. Aceasti
modificare este imperios necesara pentru buna desfdsurarea a activititii financiar-
contabile, de achizitii si resurse umane a institutiei de asistents sociala.

Anexdam prezentului referat STATUL DE FUNCTII (anexa 1) si

ORGANIGRAMA (anexa 2).

Director,
Hermeneanu Mariana
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