PRO@EC? ROMANIA
| JUDETULIALOMITA
EONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TANDAREI

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Complexului de Servicii Sociale Tandiirei incepand cu 29.06.2021

Consiliul Local al oragului Tandarei, judetul Ialomita,

Aviand in vedere:
- raportul intocmit de directorul Complexului de Servicii Sociale cu nr. 232/15.06.2021

- organigrama si statul de functii ale Complexului de Servicii Sociale
- referat de aprobare al primarului cu nr. 9166/18.06.2021

in conformitate cu:
-Anexa I, cap.I si II din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitari a

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
-Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru

acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice
- prevederile art. 129 alin. (2) lit. ,,a” si alin. (3) lit. ,.c” din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile

ulterioare
In temeiul art.139 alin. (1) si art.196 alin.(1) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgenta

a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

HOTARASTE

Art.1. Se aprobé organigrama si statul de functii ale Complexului de Servicii
Sociale incepand cu 29.06.2021, conform Anexelor nr. 1 si 2, parti integrante din

prezenta hotarare.
Art.2. Hotarérea va fi dus la indeplinire de ctre Primarul orasului si directorul

Complexului de Servicii Sociale.
PRESEDINTE DE SEDINTA,

Avizat
SECRETAR GENERAL AL ORASULUI,
Jrs. BUCUROIU MARIAN
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Nr. 9166/18.06.2021

Referat de aprobare la proiectul de hotiirire privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Complexului de Servicii Sociale Tindirei incepiand cu 29.06.2021

Complexul de Servicii Sociale este o institutie de asistentd sociald si isi desfasoari
activitatea in conformitate cu Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor
varstnice, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, cod serviciu social 8730 CR-
V-I'si functioneaza cu o structurd organizatorici de personal conform Hotirarii Guvernului
nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, modificati prin
Hotardrea nr. 584/2016, avand urmatoarele categorii de personal: personal de conducere,
personal de specialitate, de Ingrijire si asistend, personal administrativ, gospodarire,
intretinere-reparatii, deservire.

Prin adresa nr. 232/15.06.2021, inregistrati la UAT Tandarei sub nr. 9094/17.06.2021
se solicitd modificarea organigramei si statului de functii incepénd cu 29.06.2021.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit.“a” si alin. 3 lit.“c” din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local exercitd urmitoarele
categorii de atributii: atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie,
precum §i organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local si ale societitilor si regiilor autonome de interes local §1 “aproba, in
conditiile legii, la propunerea primarului, infiinfarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea
si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea
sau desfiintarea de societiti de interes local si statul de functii al acestora; ”.

Potrivit Anexei nr.1-Modulul VI Management si resurse umane, standardul 2 din
Ordinul 29/2020 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice ,,Centrul rezidential dispune de o structuri
de personal capabil si asigure activitifile si serviciile acordate, in concordantd cu
scopul/functiile centrului i cu nevoile beneficiarilor. Personalul de specialitate reprezintd
80% din totalul resurselor umane ale centrului.”.

Complexul de Servicii Sociale propune modificarea organigramei si statului de
functii, astfel:

-transformarea posturilor de paznic (doud posturi) in posturi supraveghetor noapte,
studii generale, cu incadrarea functiilor in personalul de spcialitate, de ingrijire ] asistentd

-transformarea postului de supraveghetor zi in post ingrijitor, studii medii, cu
incadrarea functiei in personalul de specialitate, de ingrijire si asistenta.

In conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ aprob si supyn spre dezbatere proiectul de hotirare
privind aprobarea organigramei si statului de fur 4ii ale Complexului de Servicii Sociale

Téndarei incepand cu 29.06.2021.
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PRIVIND PROPUNEREA APROBARII MODIFICARII ORGANIGRAMEI
SISTATULUI DE FUNCTII 5 3
ALE COMPLEXULUI DE SERVICII SOCIALE TANDAREI

Complexul de Servicii Sociale Tandarei este institutie de asistentd sociald, care isi
desfasoard activitatea in conformitate cu Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a
persoanelor vdrstnice, republicata, cu modificdrile si completirile ulterioare, cod serviciu
social 8730 CR-V-L si functioneazd cu o structurd organizatoricd de personal conform
Hetardrii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
precum si @ regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale,
modifi ceiﬁ prin Hotararea nr. 584/2016, avand urmatoarele categorii ae personal: personal
de conducere; personal de specialitate, de ingrijire si asistentd; personal administrativ,
£OSp¢ vumf intrefinere-reparatii, deservire.

baza:

- prevederiior Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice, modificata;
- Anexei I - Familia ocupationald de functii bugetare “Sandtate i asistenid sociali”, cap.
Isiillal Pgea-cadru nr. 153/2017;
- Ordinului nr. 29/20#4 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice (Anexa nr. 1 — Modulul VI Management Si
resurse umane, standardul 2): -

“Centrul rezidential dispune de o structurd de personal capabzl sd asigure activitdtile si
serviciile acordate, in concordantd cu scopul/functiile centrului si cu nevoile beneficiarilor.”

“Personalul de specialitate reprezintd 80% din totalul resurselor umane ale centrului.”),

&+ ludnd In considerare necesitatea cresterii ponderii personalului de specialitate din
cadrul mnstitutier, In prezent ponderea fiind de 66,6%, fird a creste numarul total de angajati,
?ﬂ vcdw,a indeplinirii in totalitate a standardelor minime de calitate pentru relicentierea
serviciutui social de catre Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, asa cum prevede Legea nr.
19772012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, modificat,

Complexul de Servicii Sociale Tandarei propune modificarea organigramei si a
statului de funciii, astfel:
- iransfermarea posturilor de paznic (doud posturi) in posturi supraveghetor noapte, studii
generale, cu Incadrarea functiilor in personalul de specialitate, de ingrijire si asistent:
- 1mns;1‘“{)\*’1’1‘1&11&’-:a, postului de supraveghetor zi in post ingrijitor, studii medii, cu incadrarea

functiei in personalul de specialitate, de Ingrijire si asistenta.

Anexam prezentului raport Anexa nr. 1 - Organigrama si Anexa nr. 2 - Statul de

functii propuse spre aprobare.

Director
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