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pentru functionari publici din cadrul Serviciul Politie Locali — Aparatul de Specialitate
al Primarului oras Tindarei.

In temeiul ‘prevederilor- -OUG-121/2023, cu_modificdrile si_completirile. A)lt@nga_e i
conformitate cu prevederile art.478 din O. U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirite-ulterioare; precum-si prevederile art.156 din Anexanr.10 la Codul
administrativ, Primaria Oras Tiandirei organizeazd examen pentru promovarea in grad

profesional superior , pentru 1 functionar public (politist local) — Serviciul Politie Locald din

cadrul — Aparatul de Specialitate al Primarului Tandarel  dupa cum urmeaza:

— 1 politist local, clasa I, grad profesmnal principal promoveaza in grad profeswnal
superior. S e

Conditii de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui

definut sunt cele prevazut de art.479 alin.(1), cu exceptia literei (b), alin.(2) din O.U.G nr.57/2019

privind Codul administrativ, cu modificarile gi completérile ulterioare, respectiv:

- MINIM 3 ANI VE CHIME IN GRADUL PROFESIONAL DIN CARE PROMOVEAZA,

-S4 F1 OBTINUT CEL PUTIN CALIFICATIVUL ”BINE” LA EVALUAREA
PERFORMANTELOR INDIVIDUALE IN ULTIMII 2 ANI DE ACTIVITATE,

- SA NU AIBA IN CAZIERUL ADMINISTRATIV O SANC TIUNE DISCIPLINARA

NERADIATA, IN CONDITIILE OUG NR.57/2019.

Dosarul de inscriere la examen se depune, personal de citre candidat la Compartimentul
Resurse umane din cadrul Oras Tandérei, din Soseaua Bucuresti, nr. 190, in termen de de 20
de zile calendaristice de la data publicarii si afisirii anuntului, respectiv,16.04.2025 -

06.05.2025 si va contine urmitoarele:

COPIE DE PE CARNETUL DE MUNCA SAU ADE VERINTA PENTRU A SE VEDEA
VECHIMEA IN GRADUL PROFESIONAL DIN CARE PROMOVEAZA.

COPII DE PE RAPOARTELE DE EVALUARE A PERFORMANTELOR PROFESIONALE
INDIVIDUALE DIN ULTIMII 2 ANI IN CARE F UNCTIONARUL PUBLIC S-A AFLAT IN

ACTIVITATE.

ATESTARII SITUATIEI DISCIPLINARE A FUNCTIONARULUI PUBLIC, IN CARE SE

ADEVERINTA ELIBERATA DE COMPARTIMENTUL DE RESURSE UMANE IN VEDEREA



MENTIONEAZA EXPRES DACA ACESTUIA I-A FOST APLICATA O SANCTIUNE
DISCIPLINARA, CARE SA NU FI FOST RADIATA

- FORMULAR DE INSCRIERE CONFORM ANEXEI CONFORM Art. 137, lit.(b) DIN QUG

WAk

T NRS5772019 PRIVIND CODUE ADMINISTRATIV - MODIFICAT DE-OUG NR—I2H/2023-

Copiile dupa actele depuse la dosarul de concurs/examen se vor prezenta insotite de
documentele originale care vor fi certificate pentru conformitate de citre secretarul comisiei
de /examen, pini cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publici in cazul promovirii concursului.

Conform art.96 din-O.U.G. nr.57/2019, la finalul procesului de constituire a dosarului de
concurs/examen, fiecarui candidat i se atribuie un numir de inregistrare a dosarului de concurs
care se utilizeazd in comunicarea rezultatelor probelor.

Selectarea dosarelor se va face in termen de maxim 5 zile Iucratoare de la data ]1m1ta de
depunere a dosarelor de concurs.

Atributiile postului .

1. Atributii specifice compartimentului:

1. Asigurad fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competenta, avand dreptul
de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul exclusiv pentru
indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

2. Verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeazd nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda asistentd in zonele

unde se aplicd marcaje rutiere;

3. Participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inldturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundents, viscol, vant puternic, ploaie torential3, grindina, polei si alte
asemenea fenomene, pe drumurile publice;

4. Participd, impreuna cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane, la asigurarea masurilor
de circulatie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de
pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupad caz, precum si de alte activitati care se desfigoard pe drumul public si implica

aglomerari de persoane;

5. Sprijina unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea masurilor de circulatie in
cazul 5 transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de competenta;

6. Acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luarea masurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

7. Asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente siia primele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daci se

impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitara;
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8. Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de
ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

admisd si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a

conducatonlor acestor vehlcule . . _

10. Constatd contraventii-si aphca sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de catre pletonl
bicicligti, conducatori de mopede, trotinete electrice si vehicule cu tractiune animala; — 0

11. Constata contr_éven-'gii“;;i éplicé sa'nc’-giuni' pentru nerespectareé prevederilor Ieéa"fe-l-’eferitoare- la

circulatia in zona pietonald, in zonarezidentiald, in parcurisi zone de-agrement, precumsi pe locurile— —

de parcare adaptate, rezervate §i semnahzate prin semnul mternatlonal pentru persoanele cu

handicap;

12. Aplicd prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapan sau abandonate pe

terenuri apartinand domeniului public saufprlvat al statului ori a[_umtatlIor/subdwuznumlor

administrativ-teritoriale;

13. Coopereaza cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

14. In cazul executarii in comun cu unltatlle/structurtle POI|t|e| Romane a unor misiuni pentru
dirijarea circulatiei rutiere, efectivele politiei locale actioneaza sub coordonarea directa a Politiei

Romadne. M v e e e e e e R ———

15. Respecta prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale si locale; 16. Respecta si duce la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;

16.Respecta si duce la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor ierarhici;
17. Respecta normele de conduitad profesionala si civica prevazute de lege:

18. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul sdnatatii si securitatii in munca si
masurile de aplicare a acestora, conform anexei la prezenta fisa;

19. Tsi declind, in prealabil, calitatea si prezinta insigna de politist si legitimatia de serviciu, cu
exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul
interventiei ce nu sufera améanare, politistul local este obligat sa se prezinte, iar dupa incheierea
oricdrei actiuni sau interventii se legitimeaza si declara functia si unitatea de politie locald din care

face parte;

20. Intervine si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competentd, cand ia la cunostinta de

existenta unor situatii care justifica interventia sa;

21. Se prezinta de indatd la sediul politiei locale sau acolo unde este solicitat, in situatii de catastrofe,
calamitati ori tulburéri de amploare ale ordinii si I|n|§tn publice sau alte asemenea evenimente,

precum si in cazul instituirii stdrii de urgentd ori a starii de asediu sau in caz de mobilizare si de

razboi;



22. Respecta secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobandite in timpul
desfasurarii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de
serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora;

23. Ma H'i@_etémmﬁm&amblenﬂbr__pegoneﬁe, in_asa fel incat si nu beneficieze si

nici s3 nu lase impresia ca beneficiaza de datele confidentiale obtinute in calitatea sa oficials.

24. Poarta uniforma si insemnele distinctive numai in timpul serviciului;
25. Respectd cu strictete regulile de circulatie in timpul executarii serviciului;

26. In executarea atributiilor de serviciu actioneaza cu respectarea strictd a procedurilor
operationale aprobate de conducerea institutiei;

27. Utilizeaza si intretine in mod corespunzator mijlocul de transport din dotare si actioneaza cu o
patrula auto, atunci cdnd se impune;

28. Raporteaza sefilor-erarhici-orice problem3 ivitd in activitateasa; ————

29. Intocmeste raportul de activitate in care consemneazi daci au existat evenimente si care sunt
acestea;

30. Pastreazd permanent legatura cu sefii ierarhici precum si cu ofiterul de serviciu si raspunde de
modul de indeplinire a activitatii de mentinere a ordinii publice;

31. Duce la indeplinire orice alte sarcini si dispozitii, intervenite ulterior, in conditiile legii de

organizare si
functionare a Politiei Locale.

32. Respectd legislatiei privind normele PSI, de sanatate si securitate la locul de munca;

33. Asigura arhivarea documentelor produse, in conformitate cu normele legale in materie;

Il. Atributii generale:
A. In domeniul Ordinii si linistii publice:

1. Mentine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publica al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;

2. Mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de nvatdmant publice, a unitatilor
sanitare publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire, precum si in
alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unitatilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de

ordine si siguranta publica;
3. Participd, impreuna cu autoritatile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la

activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmérilor provocate de astfel de evenimente;

4. Actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fira adapost si procedeazs la incredintarea
acestora serviciului public de asistenta sociala in vederea solutiondrii problemelor acestora, in

conditiile legii;



5. Constata contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a céinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare
a cainilor fara stapdn si a celei privind protectia animalelor §i sesizeaza serviciile specializate pentru
gestionarea cainilor fdrd stdpdn despre existenta acestor caini si acords sprijin_personalului

specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

6. Asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului/primarului general, din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

/. Participd, impreund cu alte autorita{i competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor-de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestdrilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz,
precum si a altor asemenea activitati care se desfisoars in spatiul public si care implica aglomerari

de persoane;

8. Asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea si/sau in administrarea autoritatilor
administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul
local;

9. Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind

convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei publice
centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriali de competentd;

10. Executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald si
instantele de judecatad care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competentd;

11. Participa, aldturi de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

12. Coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inméanirii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apardrii Nationale;

13. Asigura mdsuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executirilor silite:

14. Acorda, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ - teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice cu atributii in

15. Tn cazul executdrii in comun cu unitatile/structurile Politiei Roméane sau cu cele ale Jandarmeriei
Romane a unor misiuni in domeniul mentinerii sau asigurdrii ordinii publice efectivele politiei locale
actioneazd sub coordonarea directa a Politiei Roméane sau a Jandarmeriei Romane, dupa caz.

16. Verifica si solutioneaza sesizérile i reclamatiile primite din partea cetdtenilor, legate de
problemele specifice compartimentului;

17. Efectueaza control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmatoarele situatii:
existd indicii clare cd s-a sdvarsit, se sdvarseste sau se pregateste savarsirea unei infractiuni sau
persoana participa la manifestari publice organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme,
produse ori substante periculoase;

18. Invitd la sediul politiei locale, prin aducerea la cunostintd, in scris, a scopului si a motivului
invitatiei, persoanele a cdror prezentd este necesara pentru indeplinirea atributiilor;



19. Solicita sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmérirea si prinderea persoanelor care au
comis fapte de natura penald sau contraventionala;

20. Poartd si foloseste numai in timpul serviciului, armamentul, munitia si celelalte mijloace de

- .;_apérana@i interventie din dotare; §

21. Foloseste forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justificd utilizarea acesteia,
in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor de serviciu;

22. Legitimeazad gi stabileste identitatea persoanelor care incalca dispozitiile legale ori sunt indicii cd
acestea pregdtesc sau au comis o fapta ilegald;

23. Conduce la sediul politiei locale sau al unitdtilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane pe cei
care prin actiunile lor pericliteazd integritatea corporald, sinitatea sau viata persoanelor, ordinea
publica ori alte valori sociale, precum si persoanele suspecte de savarsirea unor fapte ilegale, a céror

identitate nu a putut fi stabilitd in conditiile legii. Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si
luarea masurilor legale, dupd caz, se realizeaza in cel mult 12 ore din momentul-depistarii, ca masura

administrativa.

B. In domeniul protectiei mediului:

1. Controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menajere si industriale;

2. Supravegheaza depozitele de degeuri aflate in circumscriptia teritoriali a unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale pentru prevenirea declansarii unor incendii, cu consecinte negative pentru
viata oamenilor, mediu §i bunuri materiale

3. Sesizeazad autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

4. Participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

5. Identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice
locale ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplicd procedurile legale pentru ridicarea

acestora;

6. Verificd igienizarea surselor de apd, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

7. Verificd asigurarea salubrizarii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea
zdpezii si a ghetii de pe cdile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

8. Verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de cétre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

9. Verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in conformitate cu
graficele stabilite;

10. Verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice
locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului i a
surselor de apd, precum si a celor de gospodarire a localitatilor;

11. Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor, stabilit in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.



C. In domeniul activitétii comerciale:

1. Actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal sia
activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile administratiei

publice locale; -

2. Verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate si producétori particulari in pietele agroalimentare,
targuri si oboare, precum si respectarea

3. Verificd existenta la locul de desfisurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a aprobaérilor, a

documentelor de provenientd a mérfii, a buletinelor de verificare metrologica pentru cédntare, a
avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdtilor administratiei

publice centrale si locale;

4. Verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

5. Verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a locurilor de
comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

6. Verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

7. Identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii

administrativ-teritoriale si pe raza sectoarelor municipiului Bucuresti sau pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de interes local si

aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

8. Verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin acte
normative in competenta autoritdtilor administratiei publice locale;

9. Coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

10. Verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire |a afisarea preturilor, a
produselor comercializate si a serviciilor i sesizeaza autorititile competente in cazul in care
identifica nereguli;

11. Verifica si solutioneazd, in conditiile legii, petitiile primite in legatura cu activitati de productie,

comert sau prestari de servicii desfasurate in locuri publice cu incilcarea normelor legale;

12. Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor stabilite in sarcina autoritatilor administratiei publice locale.

D. in domeniul disciplinei in constructii si al afisajului stradal:

1. Efectueazd controale pentru identificarea lucrérilor de constructii executate faré autorizatie de
construire sau desfi-intare, dupd caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

2. Efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a
lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

3. Verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice altd forma
de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a activitatii

economice;



4. Participad la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fars
autorizatie pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spatii
aflate in administrarea autoritatilor ad-ministratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice

de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personaluluicare

participa la aceste operafiuni specifice;

5. Constatd, dupd caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind disciplina in
domeniul autorizarii executdrii lucririlor in constructii si inainteaza procesele-verbale de constatare
a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate care
coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de ur-banism sau, dupd caz, primarului
orasului Tanddarei sau persoanei imputernicite de acesta.

E. Tn domeniul evidentei persoanelor:

1. Coopereaza cu alte autoritdti competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a unor date
cu caracter personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
prevazute de lege, cu respectarea regle-mentarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

2. Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au
persoanele prevdzute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de iden-titate ale cetdtenilor romani, republicats, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

3. Coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu

au acte de identitate.

I, Atributii suplimentare:

1.Tine la zi Listele de evidenta a gestiunilor Obiectelor de Inventar, a Materialelor si a miscarilor
(intrdri, iesiri, transferuri) din cadrul gestiunii prin intocmirea de note de intrare receptie, bonuri de
transfer, de restituire, procese verbale de predare primire, bonuri de consum, (pentru echipament si
materiale de protectie, doar in baza nomenclatoarelor stabilite pe functii);

n exercitarea atributiilor ce fi revin, potrivit legii, in conformitate cu dispozitiile art.20 alin. (2) din
Legea politiei locale, nr. 155/2010:

Acceseazd la bazele de date administrate de Inspectoratul General al Politiei Roméne, prin Directia
Rutiera invederea introducerii punctelor de penalizare aplicate ca urmare a constatarii unor abateri
la regimul circulatiei rutiere, pentru indeplinirea atributiilor legale ale politiei locale;

2. Acceseazd la bazele de date privind Evidenta informatici a persoanelor date in urmdrire si a
persoanelor dispdrute - "Urmdriti" administrate de Inspectoratul General al Politiei Roméne;

3. Acceseaza la bazele de date privind Evidenta informatica a furturilor de autovehicule savarsite in
Romania si a celor sdvarsite in alte state sesizate oficial Politiei Romane - "Furt auto”, administrate
de Inspectoratul General al Politiei Roméane;

4. Acceseaza la bazele de date privind Registrul national de evidentd a permiselor de conducere sia
vehiculelor inmatriculate, administrate de Directia regim permise de conducere si inmatriculare a
vehiculelor;

5. Acceseaza la bazele de date privind Registrul national de evidentd a persoanelor, administrate de
Directia pentru evidenta persoanelor si administrarea bazelor de date;



IV. Atributii si responsabilitati in domeniul securitatii si sanatatii in munca si situatiilor de urgenta:
1. 5a se prezinte la serviciu in deplina capacitate de munca pentru a putea executa in depline conditii

sarcinile ce Ti revin;
-2.-5a-nu parasescaldculde- muncafara aprobarea sefuluiierarhic;

- 3.Sa participe la instruirile de securitate si sanatate in Munca si a situatiilor de urgenta si sa semneze

la terminarea instruirii fisele individuale de instructaj SSM si SU;

4. Sa cunoasca legislatia in domeniul SSM si SU specifica unitatii precum si instructiunile interne de
acordare a primului ajutor la locul accidentului:

5. 5a efectueze controlul medical periodic si controalele medicale de specialitate:

6. Sa respecte reglementarile interne privind fumatul in unitate;

7.7n cazul producerii unor accidente de munca, acorda primul ajutor si anunta imediat organele
ierarhice luind toate masurile de securitatea muncii:

8. Tn cazul utiliz&rii armamentului din dotare acorda primul ajutor si anunta imediat politia si
organele ierarhice; Inainte de plecarea in deplasare nu va pleca la drum fara documentele obligatorii
care se intocmesc;

9. Va pastra ordinea si curatenia la locul de munca si caile de acces libere;

10. Este obligat sa cunoasca si sa intervina in orice moment cu stingatorul din dotare daca apare o
initiere de in-cendiu la locul de munca si sa stie sa foloseasca trusa de prim ajutor;

11. Sa isi desfagoare activitatea, in conformitate cu pregétirea si instruirea sa, precum sicu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat s& nu expuni la pericol de accidentare sau
imbolndvire profesionald atat propria per-soand, cét si alte persoane care pot fi afectate de actiunile
sau omisiunile sale in timpul procesului de muncé;

12. Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrars
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

13. 5a comunice imediat sefului ierarhic orice situatie de muncé despre care au motive intemeiate s3
o considere un pe'ricol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficient a
sistemelor de protectie;

14. Sa isi insugeasca si s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sanatatii in munca
si pentru situ-

atii de urgenta si masurile de aplicare a acestora;

15. Sa nu utilizeze aparate electrice, cabluri electrice, prize, intrerupétoare, dispozitivede protectie
cu defectiuni sau cu improvizatii;

16.5a comunice, imediat dupa constatare, conducatorului locului de munca orice incalcare a
normelor de aparare im-potriva incendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare
impotriva incendiilor;

17. Sa actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu: este obligat sa intervina cu furtunul de stingere incendiu din tabloul de
hidranti interiori al cladirii daca apare o initiere de incendiu la locul de munca;

18. Sa stie sa foloseasca si sa foloseascd echipamentul din dotarea trusei de prim ajutor si sa verifice
termenele de expirarea ale produselor si stie sa aplice masurile de prim ajutor in cazul accidentarii

persoanelor participante la pro-cesul de munca.

1) Politia locald isi desfasoard activitatea:

a) in interesul comunitatii locale, exclusiv pe baza si in executarea legii, precum si a actelor autoritatii
deliberative si ale celei executive ale administratiei publice locale;



b) in conformitate cu reglementirile specifice fiecirui domeniu de activitate, stabilite prin acte
administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

(2) Politia locala comunicd, de indaté, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de incilcare a

——legii, altele decét cele stabilite in competenta sa, de care aluat cunostinta cu ocazia indeplinirii o
misiunilor si activitatilor specifice.
(3) In exercitarea atributiilor ce ii revin, politia local3 coopereazi cu unitatile, respectiv cu structurile
teritoriale ale Politiei Romane, ale Jandarmeriei Romane, ale Politiei de Frontierd Romane siale
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, cu celelalte autoritati ale administratiei publice
centrale si locale si colaboreaza cu organizatii neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si
juridice, in conditiile legii.
(4) Politia locald solicitd interventia unitatilor/structurilor teritoriale competente ale Politiei Roméne
sau ale Jandarmeriei Romane pentru orice alte situatii ce excedeaza atributiilor ce i revin, potrivit

prezentei legi.

(5) Politia locald poate incheia cu alte autoritati i institutii publice protocoale de cooperare avand ca
obiect detalierea modalitatilor prin care, in limitele competentelor legale ale fiecdrei structuri,
acestea fsi ofera sprijin in indeplinirea activitatilor sau a misiunilor specifice.

Bibliografia si Tematica

1. Constitutia Roméniei, republicata;
Cu tematica: Constitutia Romaniei, republicat.

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ - cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica: Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si 11 ale
partii a VI-a, din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;
Cu tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,

republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare:
Cu tematica: Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 155 /2010 a Politiei locale cu modificarile si completarile ulterioare ;
Cu tematica - Legea nr. 155 /2010 a Politiei locale cu modificirile si completarile ulterioare.



6. H.G. nr. 1332/2010 - privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare

a politiei locale;
—Cu tematica - H.G. -nr.-1332/2010- privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si

functionare a politiei locale;

7. Legeanr. 61/1991 - privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
sociala:
Cu tematica - Legea nr. 61/1991 - privind sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de

convietuire sociali;

8. 0.G nr. 2/2001- privind regimul juridic al contraventiilor;
Cu tematica - O.G. nr. 2/2001- privind regimul juridic al contraventiilor.

Examenul se organizeazd cu respectarea prevederilor O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare si ale Anexei nr.10 la Codul Administrativ -
Norma din 21 decembrie 2023 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici din
cadrul autoritdtilor si institutiilor publice in cadrul carora sunt stabilite Sunctiile publice previzute
la art.385 alin.(1)si (2) din prezentul cod, cu exceptia celor care beneficiazi de statute speciale in
conditiile legii, dupd cum urmeazdi:

- Proba scrisd in data de 16. 05.2025, ora 10.00 la sediul oras Tanddrei,

- Data silocul interviului se vor stabili de citre comisia de examinare conf.art. 103 din Anexa
nr.10 la Codul administrativ, la sediul oras Tindirei.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 08:00-15:30 la Compartimentul Resurse
umane din cadrul Oras Téndérei sau la Telefon/fax 0243.273.529/0243.273.552, persoand de
contact Adam Elena, inspector in cadrul Compartimentului Resurse Umane.



