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privind aprobarea Regulamentului privind acordarea de stimulente in vederea atragerii
de medici specialisti Ia nivelul Spitalului Oriisenesc Tindarei

Consiliul Local al orasului Tandarei, judetul Ialomita,

Avand in vedere:

-adresa managerului Spitalului Orasenesc Tandarei nr. 675/11.03.2025
-referatul de aprobare al primarului cu nr.3990/11.03.2025

In conformitate cu:
- art.199 alin.(2) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si

completarile ulterioare
- prevederile art. 129 alin.(2) lit. ,,d”, alin.(7) lit. ,,c” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului cu

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
In temeiul art.139 alin. (3) si art.196 alin.(1) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului cu n1.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare

HOTARASTE

Art.1.Se aprobd Regulamentul privind acordarea de stimulente in vederea atragerii de
medici specialisti la nivelul Spitalului Ordsenesc Tandarei, conform anexel, parte integranti din

hotérére.
Art.2. Hotararea va fi dusa la indeplinire de Spitalul Orisenesc Tandarei.
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Referat de aprobare Ia proiectul de hotirire privind aprobarea Regulamentului privind _

acordarea de stimulente in vederea atragerii de medici specialisti la nivelul Spitalului
Orasenesc Tandarei

Regulamentul are drept scop atrgerea de medici s1 fidelizarea acestora prin acordarea, in
conformitate cu prevederile art.199 alin.2 din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
cu modificarile si completarile ulterioare stabilirea, de stimulente financiare

Stimulentele se vor acorda in baza hotirarii Consiliului Local Tandarei si In limita
bugetului aprobat, in vederea acoperirii cheltuielilor de transport sau chirie, pentru personalul sus
mentionat care domiciliaza la o distanta mai mare de 100 km fata de Spitalul Orasenesc Tandarei.

Obiectivele intocmirii si punerii in aplicare a prezentului regulament sunt urmitoarele:
1. Atragerea si recrutarea medicilor specialisti:
- Asigurarea unui numar suficient de medici specialisti in specialitétile deficitare pentru a satisface
nevoile de asistenta medicald ale comunititii.
- Cresterea atractivitatii spitalului prin medici specialisti calificati.
2.Reducerea deficitului de personal medical:
- Diminuarea lipsei de medici specialisti in specialitatile identificate ca fiind deficitare in cadrul
spitalului.
- Eliminarea sau reducerea semnificativi a timpilor de asteptare pentru pacientii care necesita
asistentd medicala in specialitatile respective.
3.Asigurarea continuitatii serviciilor medicale:
- Garantarea disponibilititii serviciilor medicale esentiale pentru populatia orasului Tandarei si
arondata, chiar si in specialitétile cu dificultiti de recrutare.
- Prevenirea intreruperilor in furnizarea asistentei medicale din cauza lipsei de personal specializat.
4.Tmbunété;irea calitatii actului medical:
- Alfragerea de medici bine pregititi si motivati, care pot contribui la cresterea standardelor de
calitate ale serviciilor medicale oferite.
- Facilitarea implementarii de noi tehnici si proceduri medicale, datoriti experientei medicilor nou
atrasi.
5.Cregterea satisfactiei pacientilor:
- Oferirea unei experiente mai bune pacientilor, prin accesul rapid la specialisti si o Tngrijire
medicald adecvata.
- Consolidarea increderii pacientilor in capacitatea spitalului de a le oferi servicii medicale
complete si de calitate.

6.Reducerea suprasolicitirii personalului existent:
- Distribuirea echitabild a volumului de munci intre toti medicii, prevenind astfel epuizarea

profesionald (burnout) a personalului existent. in prezent spitalul functioneaza cu céte un singur

medic pe compartiment .
- Crearea unui echilibru mai bun intre viata profesionald si personali pentru medici, ceea ce poate

contribui la retentia acestora pe termen lung.

7.Eficientizarea costurilor:
Atragerea de noi medici in cadrul spitalului reduc costurile pe care pacientii din zoni le

efectueazd cu transportul la alte unitdfi similare, precum si costurile efectuate prin apelarea la
colaboratori externi sau la transferuri citre alte spitale (ceea ce implicd costuri pentru sistemul de

sdnatate).



Cresterea numarului de specialisti si de specialitati medicale noi in cadru] Spitalului
Orésenesc Tandarei va duce Ia cresterea veniturilor din servicii medicale noy contractate .

Potrivit dispozitiilor art.199 alin, 2 din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniyl
senatatii, cu modificarile si completérile ulterioare: ., Autoritatile administratiei publice locale pot
acorda personalului medical s1 de specialitate din spitalele publice din refeaua sanitard proprie
stimulente financiare lunare, in limita a doua salari minime brute pe tari, in baza hotararii
autoritatilor deliberative ale autoritafilor administratiei publice locale, in limita bugetului aprobat.”

- In conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) [it. ;a’?ﬁﬂi_o?ééﬁe{ITgE'EiéfUi-géli,té .
57/2019 privind Codul administrativ aprob si supun spre dezbatere proiectul de hotirare privind
aprobarea Regulamentului privind acordarea de stimulente in vederea atragerii de medici

—————specialistila nivelul Spitalului Orasenese Tandirei P =T
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ANEXD™ s Hew WR.

SPITALUL ORASENESC TANDAREI

Str. Spitalului, nr. 1, Oras TANDAREI, Jud.JALOMITA
Cod postal: 925200, CUI 4365417

Tel: 0243.270.700; Tel/Fax: 0243 273-298.

Email: spitaltandarei@gmail.com; office@spitaltandarei.ro.

Web: www.spitaltandarei.ro
Operator de date cu caracter personal inregistrat la AN.S.P.D.C.P.- nr. 14613

REGULAMENT

PRIVIND ACORDAREA DE STIMULENTE FINANCIARE
iN VEDEREA ATRAGERII DE MEDICI SPECIALISTI

LA NIVELUL SPITALULULUI ORASENESC TANDAREI

Cap. I SCOPUL REGULAMENTULUI

Art. 1 Prezentul Regulament are drept scop atragerea de medici si fidelizarea acestora prin

acordarea, in conformitate cu prevederile art.199 alin.2 din Legea 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare stabilirea, de stimulente financiare
Stimulentele se vor acorda in baza hotararii Consiliului Local Tandérei si in limita bugetului
aprobat, in vederea acoperirii cheltuielilor de transport sau chirie, pentru personalul sus
mentionat care domiciliaza la o distanta mai mare de 100 km fata de Spitalul Orasenesc Tandarei.
Art. 1.1 Avand in vedere deficitul de medici specialisti in conformitate cu structura
Spitalului Orasenesc Téandarei, tindnd seama de faptul cd in cadrul spitalului sunt incadrati
medici pensionari pe perioada determinatd si impactul negativ al acestel situatii asupra accesului
pacientilor la servicii medicale de calitate, se impune adoptarea unor masuri concrete pentru

atragerea si recrutarea de personal medical calificat incepand cu anul 2025.

Cap. Il OBIECTIVELE REGULAMENTULUI

Art. 2 Obiectivele intocmirii §i punerii in aplicare a prezentului regulament sunt

urmétoarele:
¥ Atragerea si recrutarea medicilor specialisti:

- Asigurarea unui numdr suficient de medici specialisti in specialitatile deficitare pentru a

satisface nevoile de asistentd medicald ale comunitatii.



- Cresterea atractivititii spitalului prin medici specialisti calificati.
»  Reducerea deficitului de personal medical:

- Diminuarea Iipsei de medici specialisti in specialititile identificate ca fiind deficitare in cadrul

spitalului.
- Eliminarea sau reducerea semnificativd a timpilor de asteptare pentru pacientii care necesitd
asistentd medicala in specialitatile respective.

» _Asigurarea continuitdtii serviciilor medicale: N

.....

- Garantarea disponibilitatii serviciilor medicale esentiale pentru populatia oragului Téndarei si

arondata, chiar si in specialitatile cu dificultéti de recrutare.

- Prevenirea intreruperilor in furnizarea asistentei medicale din cauza lipsei de personal
specializat.

»  Imbundtdtirea calitdtii actului medical:

- Atragerea de medici bine pregititi si motivati, care pot contribui la cresterea standardelor de

calitate ale serviciilor medicale oferite.

- Facilitarea implementirii de noi tehnici si proceduri medicale, datoritd experientei medicilor
nou atrasgi.

»  Cresterea satisfactiei pacienfilor:

- Oferirea unei experiente mai bune pacientilor, prin accesul rapid la specialisti si o Ingrijire
medicala adecvata.

- Consolidarea increderii pacientilor in capacitatea spitalului de a le oferi servicii medicale

complete si de calitate.
» Reducerea suprasolicitdrii personalului existent:

- Distribuirea echitabild a volumului de muncd intre toti medicii, prevenind astfel epuizarea
profesionald (burnout) a personalului existent. In prezent spitalul functioneazi cu céte un singur
medic pe compartiment .

- Crearea unui echilibru mai bun intre viata profesionalad si personald pentru medici, ceea ce
poate contribui la retentia acestora pe termen lung.

»  Eficientizarea costurilor:
Atragerea de noi medici in cadrul spitalului reduc costurile pe care pacientii din zond le

efectueaza cu transportul la alte unitdti similare, precum si costurile efectuate prin apelarea la

colaboratori externi sau la transferuri cétre alte spitale (ceea ce implicd costuri pentru sistemul

de sandtate).



Cresterea numdrului de specialisti si de specialitdti medicale noi in cadrul Spitalului Orésenesc

Tandarei va duce la cresterea veniturilor din servicii medicale nou contractate .

Cap. Il LEGISLATIA DE REFERINTA
Art. 3 Art. 199 din LEGEA nr. 95 din 14 aprilie 2006 (**republicati**) privind reforma

in domeniul s&natatii, cu modificarile ulterioare:

‘(1) Autoritdtile publice locale pot participa la finantarea unor cheltuieli de

administrare §i functionare, respectiv cheltuieli de personal, stabilite in condiiile legii, bunuri 5i
servicil, Investifii, reparafii capitale, consolidare, extindere §i modernizare, dotdri cu
echipamente medicale ale unitdfilor sanitare cu paturi transferate, suplimentare alocatie de
hrand, in limita creditelor bugetare aprobate cu aceastd destinatie in bugetele locale.

(2) Autoritafile administrafiei publice locale pot acorda personalului medical si de
specialitate din spitalele publice din refeaua sanitard proprie stimulente financiare lunare, in
limita a doud salarii minime brute pe fard, in baza hotdrdrii autoritdtilor deliberative ale

autoritdfilor administratiei publice locale, in limita bugetului aprobat.”

Cap. IV. BENEFICIARII FONDULUI REPREZENTAND STIMULENTE ACORDATE

CONFORM LEGII NR. 95/2006
Art. 4 Beneficiarul fondului reprezentand stimulente financiare lunare este Spitalul

Oragenesc Tandarei din subordinea autoritatii administratiei publice locale, Consiliul local al
Orasului Téndarei, pentru personalul medical de specialitate nou angajat incepand cu anul 2025
pe posturi (medici specialisti), in cadrul specialitatilor medicale deficitare de la nivelul unitatii

sanitare, precum i pentru personalul medical de specialitate necesar pentru asigurarea garzilor si

serviciului de continuitate al activitatii medicale.

Cap. V. MODALITATEA DE ACORDARE DE CATRE CONSILIUL LOCAL AL
ORASULUI _TANDAREI A SUMELOR REPREZENTAND STIMULENTE

FINANCIARE
Art. 5 Consiliul local al Orasului Tandarei constituie fondul pentru acordarea unor

stimulente financiare lunare personalului medical de specialitate (medici specialisti) care ocupa
in anul 2025 un post vacant la nivelul specialititilor deficitare din cadrul compartimentelor cu
paturi sau ambulatoriului de specialitate ale Spitalului Orasenesc Tandarei, precum si pentru

medicii care efectueaza garzi in cadrul Spitalului Ordsenesc Tandarei.



Art.6. Consiliul local al Orasului Tandarei constituie fondul pentru acordarea unor
stimulente financiare lunare personalului medical de specialitate nou angajat incepand cu anul
2025 precum .gi' pentru personalul medical care efectueazi girzi si care domiciliazi la o distanta
mai mare de 100 km de Spitalul Orasenesc Tandarei, in baza hotararii Consiliului Local Tandarei.

Art.7 Cuantumul total lunar al stimulentelor ce se acorda Spitalului Orasenesc Tandarei

se va finanta conform situatiei depuse la Primaria Orasului Tandarei, in primele 10 zile

lucratoare ale lunii in curs, pentru luna precedenta.

Cap. VI MODALITATEA DE ACORDARE DE CATRE SPITALUL ORASENESC
TANDAREI A SUMELOR REPREZENTAND STIMULENTE FINANCIARE

Art. 8 Sumele reprezentand stimulente financiare, vor fi acordate personalului medical de

specialitate conform criteriilor de acordare stabilite pe baza unui regulament aprobat de catre
Comitetul Director al Spitalului Orisenesc Tandarei urmatoarelor categorii de personal:
- personalul medical de specialitate nou angajat incepand cu anul 2025 pe posturi (medici
specialisti), in cadrul specialitétilor medicale deficitare de la nivelul unitétii sanitare;
- personalul medical de specialitate necesar pentru asigurarea garzilor st serviciului de
continuitate al activitatii medicale;
Art. 9. Criteriile de acordare nominala a sumelor aferente stimulentelor financiare sunt:
- ocuparea unui post vacant conform statului de functii al Spitalului Orégenesc Tandarei de citre
un medic specialist in cadrul compartimentelor cu paturi sau ambulatoriului de specialitate
considerate deficitare;
- atragerea de medici §i mentinerea celor existenti pentru efectuarea girzilor:
- respectarea programului de lucru §i a regulamentelor interne ale spitalului;
- numarul de ore lucrate efectiv;
- imbunatétirea indicatorilor de calitate ai serviciilor medicale pe compartimentul/ ambulatoriul
respectiv.
Art. 10 Nivelul nominal al stimulentelor financiare va fi aprobat anual de Comitetul

Director si aprobat de Consiliul Local Tanddrei. Stimulentele financiare sunt calculate tindnd

cont de structura organizatorica aprobata la nivelul anului 2025 .

Pentru anul 2025, stimulentele vor fi repartizate astfel :

- 5317 lei brut/luna/salariat cu normd intregi, pentru personalul angajat incepand cu anul

2025, dar nu mai mult de 5 ani.



- pentru medicii care asigurd servicii medicale doar pentru efectuarea gérzilor, cuantumul
acestora va fi de 614 lei brut/gardd, dar nu mai mult de 4 garzi/lund pentru persoanele care
domiciliaza de la o distantd mai mare de 100 km de Spitalul Ordsenesc Tandarei.

- nu se acordad ambele stimulente concomitent.

Art. 11 In vederea aprobarii stimulentelor financiare se vor avea in vedere urmatoarele:

a)- existenta cererii;

b)-existenta unei specialititi deficitare la nivelul compartimentelor cu paturi/ ambulatoriului de

specialitate ale Spitalului Origenesc Tandarei;

¢)-incheierea unui contract individual de munci pe perioada determinati sau nedeterminati
pentru ocuparea unui post vacant de cétre un medic specialist in respectiva specialitate deficitara
incepand cu anul 2025;

d)- domiciliul/resedinta solicitantului dovedit cu actul de identitate;

e) declaratie pe proprie raspundere ca solicitantul detine sau nu o locuinta in localitatea unde isi
desfasoara activitatea ;

f)- distanta in kilometrii intre localitatea de domiciliu/resedinta si Spitalul Orasenesc Tandarei
g)-acordarea stimulentelor se realizeaza proportional cu perioada de activitate, din cadrul unei
luni calendaristice, pe baza pontajului lunar;

Art. 12 Conducerea Spitalului Ordsenesc Tandirei, analizeaza si verificd legalitatea
criteriilor, fundamenteaza necesarul de finantare. Necesarul de finantare se transmite lunar sub
forma de solicitare, primarului Orasului Tandarei in termen de 10 zile lucratoare de la incheierea
lunii pentru care se face fundamentarea, in vederea deschiderii de credite pentru efectuarea

platilor.
Art.13 Plata stimulentelor financiare aprobate, se face in cursul lunii curente pentru luna

precedenta.
Art.14 Regulamentul de stabilire al stimulentelor financiare pentru medici se va modifica

anual, in functie de structura organizatorica.

In vederea asigurarii fondurilor necesare acordarii de stimulente cadrelor medicale de specialitate
in bugetul de venituri si cheltuieli al Oragului Téandarei, Comitetul director al Spitalului
Orasenesc Tandarei va transmite ordonatorului principal de credite al bugetului local, pana la

data de 20 decembrie a fiecarui an. pentru anul bugetar urmator, o solicitare fundamentata a

sumelor necesare.



Cap. VI DISPOZITII FINALE
Art.15 Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii prin hotarare a Consiliului

Local Tandérei.

COMITET DIRECTOR:

MANAGER - AV. STROE ADRIANA

DIRECTOR MEDICAL - DR. MOISESCU VLAD- ANDREL
DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL- EC. CEAPA SOFICA



