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JUDETUL IALOMITA
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA - ORAS TANDAREI
Sos. Bucuresti, Nr. 190, 925200
Tel: 0243, 273529. Fax : 0243. 273 552
www.primaria-tandarei.ro
e-mail : primaria tandarei@yahoo.com
Nr. 5350 /29.03.2023

Compartiment Juridic, PRIMAR,
Administratie Locala si prof. Roman George-Cristian

Resurse Umane

ANUNT
In temeiul prevederilor art. 618 alin. (3) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, coroborate cu prevederile Hotdrarii
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
Junctionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare

Unitatea Administrativ Teritoriali oras Tindirei,
cu sediul in Soseaua Bucuresti, nr. 190

organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant (1 post) din cadrul Compartimentului
Juridic, Administratie Locali si Resurse Umane de la nivelul aparatului de specialitate al
Primarului orasului Tandirei, astfel:

Data desfisuririi concursului:
- proba serisd in data de 03.05.2023, ora 11.00;
- proba interviului se va anunta odatii cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei, din Soseaua Bucuresti, nr. 190, in
perioada 29.03.2023 — 18.04.2023, inclusiv. Telefon/fax 0243.273.529/0243.273.552, persoani de
contact Dumitru Nicoleta, inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul
Compartimentului Juridic, Administratie Locali si Resurse Umane.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU
OCUPAREA UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE

Consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant — Compartimentul Juridic, Administratie
Locala si Resurse Umane: 1 post vacant (ID post — 342753)

- perioada de ocupare nedeterminata, cu norma intreaga, durata normala a timpului de munca este
de 8 ore/zi, 40 ore/saptimani;

- candidaii trebuie sa indeplineasca conditiile generale previzute la art. 465 alin. (1) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare, cu exceptia conditiei de atestare a starii de sinatate pe baza de evaluare psihologici;

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul stiintelor juridice.
specializarea drept;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: -



Acte necesare inscrierii la concursul de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante

1) formularul de inscriere previizut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008;

2) curriculum vitae, modelul comun european;

3) copia actului de identitate;

4) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si
perfectiondri;

§) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitdrii functiei publice, dupd caz. in situatia in care diploma de absolvire sau de licentd a
candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei conform anexei nr. 2D la H.G. nr. 611/2008;

7) copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

8) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice
pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic si se testeazi
prin proba suplimentara;

9) cazierul judiciar;

10) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunziitoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
previzute de legislatia specifica.

Adeverintele care au un alt format decdt cel previdzut la punctul 6) trebuie si cuprinda elemente
similare celor previzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupatid/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati. Tn situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Copiile prevazute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz. candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfdsurarii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicita
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare
pentru asigurarea accesibilittii probelor de concurs.



Atributiile postului

- redactarea de opinii juridice cu privire la aspecte legale ce privese activitatea acesteia;
- redactarea proiectelor de contracte, precum si negocierea clauzelor legale contractuale;
- redactarea de acte juridice, atestarea identitatii parfilor, a consimjdmantului, a confinutului si a datei actelor incheiate,

- avizarea §i contrasemnarea actelor cu caracter juridic,

- verificarea legalitdayii actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare;

- semnarea la solicitarea conducerii, in cadrul reprezentarii, a documentelor cu caracter juridic emanate de la institufia
publicd reprezentatd;

- semnarea actelor emise de institufie care trebuie sa cuprindd avizul cu caracter juridic.

- In conditiile in care actul juridic supus avizarii pentru legalitate nu este conform legii, consilierul juridic va formula
un raport de neavizare in care va indica neconcordania acestuia cu normele legale, in vederea refacerii actului.

- Participd la intocmirea dispozifiilor emise de Primar, si la elaborarea proiectelor de hotdrdri si a hotdrdrilor
Consiliului Local care suni propuse de cdtre compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

- Participd la lucrarile Comisiei de aplicare a Legii nr. 18/1991.

- Participd la desfasurarea activitdfii de executare silitd a persoanelor juridice si fizice a creantelor bugetare.

- Colaboreazd cu organele Ministerului de Interne, Oficiul Regisirului  Comerfului, Organele Ministerului Justifier,
organele bancare §i alte organe in vederea realizarii creanjelor bugetare prin executare silitd.

- Solicitd instangelor judecdtoresti competente inceperea procedurii de reorganizare judiciard si faliment pentru
creanfele bugetare datorate de comercianfii persoane fizice si societdfi comerciale,

- Participd la contestatiile la executarea, infiinfarea masurilor asiguratorii, aplicarea dispozitiilor privind ordonania
prezidentiald, precum si alte cauze care au ca obiect realizarea creantelor bugetare.

- Participd in echipa la actiuni de control cu privire la awtorizatii de constructie, autorizafii de funcfionare precum
si in alte acfiuni.

- Consilierul juridic, indiferent de forma in care isi desfasoard activitatea profesionald, se subordoneazd, numai pe
linie administrativa, institufiei publice in care isi desfasoard activitatea.

- In exercitarea profesiei si in legaturd cu aceasta, consilierul juridic este obligat sa pastreze secretul profesional
privitor la cauza ce i-a fost incredinfatd, cu exceptia cazurilor previzute expres de lege.

- Consilierul juridic acordda consultanta, opinia sa fiind consultativd.

- Consilierii juridici sunt datori sa studieze temeinic cauzele in care asistd sau reprezintd institufiile, autoritdfile saun
entitdgile interesate, sa se prezinte la termene la instanfele de judecatd sau la organelle de urmdrive penald ori la alte
institufii, sa manifeste congtiinciozitate si probitate profesionald, sa pledeze cu demnitate fata de judecdtor si de pargile
in proces, sa depund concluzii orale sau note de sedinga ori de cdte ori considerd necesar acest lucru sau instanja de
judecata dispune in acest sens.

- Evidentele activitdfii consilierului juridic, actele si documentele sunt finute de acesta, potrivit reglementarilor
privind activitatea persoanei juridice, entitdfii in favoarea cdreia isi exerciti profesia.
- Consilierul juridic fine evidenta in cazurile litigioase sau nelitigioase in care a fost sesizat.
- Indiferent de reglementdrile persoanei juridice sau entitdfii in favoarea cdreia isi exercitd profesia, consilierul
juridic va tine evidenta urmdtoarelor activitdfi:
- intrdrile §i iesirile de corespondentd juridicd numerotate si datate;
- registrul de evidenta privind orice situatie litigioasd cu care a fost sesizat;
- registrul de eviden(d privind avizele scrise - datate si numerotate;
- registrul de inregistrare a actelor juridice atestate de consilierul juridic cu privire la identitaea partilor, a confinutului
si a datel actelor.
- Consilierul juridic rdaspunde pentru incalcarea obligaiilor profesionale, potrivit legii.
- Consilierul juridic raspunde disciplinar pentru nerespectarea prevederilor legii si ale reglementdirii legale privind

activitatea persoanei juridice in slujba careia se afld.




BIBLIOGRAFIE/TEMATICA
Compartimentul Juridic, Administratie Locali si Resurse Umane
Consilier juridic, clasa I, grad profesional debutant (1 post)

1. Constitutia Roméniei, republicata

Cu tematica Drepturile si libertdtile fundamentale

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare

Cu tematica Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile

(S

publice,
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati. republicata, cu modificirile si
completarile ulterioare;
Cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati in domeniul muncii
4. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare — Titlul I si 1l ale partii a VI-a
Cu tematica Statutud fimctionarilor publici
5. Legeanr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
Cu tematica Reglementdari privind liberul acces la informatiile de interes public.
6. Legeanr. 554/2004 privind contenciosul administrativ
Cut tematica Reglementdri privind contenciosul administrativ
7. Legeanr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic
Cu tematica Reglementdri privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic
8. Legeanr. 287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare
Cu tematica CARTEA I — Despre bunuri, Tittul IV-Proprietatea publica
9. Legeanr. 134/2010 privind Codul de proceduri civild
Cu tematica CARTEA A V-A.Despre executare silita. Titlul I. Dispozitii generale; Titlul IT
Urmdrirea silita asupra bunurilor debitorului
10. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionarea a petitiilor
Cu tematica Obligatiile institutiilor publice cu privire la solufionarea petitiilor.

*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabiliti in vederea
sustinerii concursului inclusiv republiciirile, modificirile si completiirile acestora, in vigoare la data

publicirii anuntului pe site.



