ROMANIA o 96885

JUDETUL IALOMITA

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TANDAR%?# A2

HOTARARE
privind aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici, personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Tindirei, al Complexului de Servicii
Sociale Tindirei si Serviciului Administrarea Domeniului Public Tindirei

Consiliul Local al orasului Tandarei, Jjudetul lalomita,

Avind in vedere:

-raportul doamnei Dumitru Nicoleta-inspector resurse umane cu nr.46874/1 5.12.2021
-adresa Complexului de Servicii Sociale cu nr. 551/15.12.2021

-adresa Serviciului Administrarea Domeniului Public Tandarei cu nr.1097/15.12.2021
-referatul de aprobare al primarului cu nr. 46883/15.12.2021

In conformitate cu:

-Legea 153/2017- Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu
modificarile si completirile ulterioare

-Hotarérile de Guvern nr. 4/2021 si nr.1071/2021pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard

garantat in plata
-art. 129 alin. (2) lit. ,.a” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului cu nr.57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si complementarile ulterioare
In temeiul art.139 alin. (1) si art.196 alin.(1) lit. ,,a” Ordonanta de Urgentd a Guvernului cu

nr.57/2019 privind Codul administrativ,
HOTARASTE

Art.1. Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului
de specialitate al primarului orasului Tandarei, conform Anexei nr.l, parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2. Se stabilesc salariile de baza pentru functiile din cadrul personalului administrativ,
gospodarire, intretinere-reparatii, deservire al Complexului de Servicii Sociale Tandarei, conform
Anexei nr.2, parte integranti din prezenta hotarire.

Art.3. Se stabilesc salariile de baza pentru functiile administrative, gospoddrire, intretinere si
reparatii, deservire din cadrul Serviciului Administrarea Domeniului Public Tandarei, conform Anexei
nr.3, parte integranta din prezenta hotarare.

Art.4.Drepturile salariale stabilite prin prezenta hotarare vor intra in plata incepand cu data de

01.12.2021.
Art.5. Hotararea va fi dusi la indeplinire de primar si compartimentele de specialitate.

PRESEDINTE DE SEDINTA

Avizat
SECRETAR GENERAL AL ORASULUI
Jrs. BUCUROIU I\IARIAN/

INI| _%R
P&:‘% .

Prof. ROMAN GE CRISTIAN

Adoptati la Tandarei
Astazi:
Cu nr.
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA - ORAS TANDARE]
Sos. Bucuresti, Nr. 190, 925200
Tel: 0243. 273529. Fax : 0243. 273 552
www.primaria-tandarei.ro

e-mail : primaria tandarei@vahoo.com
Nl‘. ] X IJ . 5

Referat de aprobare la proiectul de hotirire privind aprobarea salariilor de bazii pentru
functionarii publici, personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Tandirei, al Complexului de Servicii Sociale Tindirei si Serviciului Administrarea
Domeniului Public Tindirei

Avand in vedere:
- Prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, prin hotirdrea consiliului local, se vor stabili salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie”

din aparatul de specialitate al primarului. ._
- Procesul verbal incheiat intre Primarul orasului Tindirei si salariatii din aparatul de
specialitate al primarului, privind nivelul salariilor de baz3, incepénd cu luna decembrie 2021,

Salariile de bazi se stabilesc prin hotarirea consiliului local in urma consultirii organizatiei
sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupd caz, a reprezentantilor salariatilor, cu respectarea
nomenclatorului functiilor necesare desfasurarii activititii specifice fiecdrei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor asa cum sunt previzute in anexa VIII cap. 1
lit. A pet.Ill si cap. Il lit.A pet. 1V din Legea nr. 153/2017 si fara a se depasi nivelul indemnizatiei
lunare a viceprimarului, exclusiv majorarile de pand la 25% acordate pentru implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene nerambursabile, cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Salariile de baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte profesionale si gradatii pentru
fiecare functie, fiecarui grad sau trapta profesionali corespunzandu-i 5 gradatii. aferente transelor de
vechime in munca, cu exceptia functiilor de demnitate publici si functiilor de conducere pentru care
gradatia este inclusi in indemnizatia lunard/salariul de bazi prevazut pentru aceste functii.

Trangele de vechime in munci in functie de care se acordi cele 5 gradatii, precum si cotele
procentuale corespunzitoare acestora, calculate la salariul de bazi avut la data indeplinirii conditiilor
de trecere in gradatie si incluse in acesta, sunt cele prevazute de lege.

La stabilirea salariilor de bazi s-au avut in vedere prevederile Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completdrile ulterioare si
a Hotérarii Guvernului nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
platéd pentru anul 2021 si H.G. nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd pentru anul 2022.

Anexa nr. 1 la proiectul de hotirdre contine salariile de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului, stabilite pentru gradatia 0.

in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. ,,a™ din Ordonanta de Urgenta nr, 57/2019
privind Codul administrativ aprob si supun spre dezbatere proiectul de hotardre privind aprobarea
salariilor de bazd pentru functionarii publici. personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului orasului Tandarei, al Complexului de Servicii Sociale Tandarei si
Serviciului Administrarea Domeniului Public Téndﬁr'ci.

S
Brip 10,
Prof. ROMA® ~~N""™ “RISTIAN



Nr. 46874/15.12.2021

RAPORT

La proiectul de hotarire privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului

Avand In vedere:

- Prevederile art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, prin hotdrarea consiliului local, se vor stabili salariile de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
“Administratie” din aparatul de specialitate al primarului.

- Procesul verbal incheiat intre Primarul orasului Tandarei si salariatii din aparatul de
specialitate al primarului, privind nivelul salariilor de bazi. incepand cu luna decembrie

2021.

Salariile de bazid se stabilesc prin hotdrdrea consiliului local in urma consultirii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau. dupd caz, a reprezentantilor
salariatilor. cu respectarea nomenclatorului functiilor necesare desfasuririi activitatii specifice
fiecarei institutii sau autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor asa
cum sunt prevazute in anexa VII cap. | lit. A pet.ll si cap. Il litA pet. IV din Legea nr.
153/2017 si fara a se depasi nivelul indemnizatiei lunare a viceprimarului, exclusiv majorarile de
pand la 25% acordate pentru implementarea proicctelor finantate din fonduri europene
nerambursabile, cu incadrarea in cheltuiclile de personal aprobate in bugetele de venituri si

cheltuieli.

Salariile de bazi sunt diferentiate pe functii. grade/trepte profesionale si gradatii pentru
fiecare functie. fiecarui grad sau traptd profesionala corespunzandu-i 5 gradatii, aferente
trangelor de vechime in munca. cu exceptia functiilor de demnitate publica si functiilor de
conducere pentru care gradatia este inclusd in indemnizatia lunari/salariul de baza prevazut

pentru aceste functii.
Transele de vechime in munca in functie de care se acordd cele 5 gradatii. precum si

cotele procentuale corespunzitoare acestora, calculate la salariul de bazi avut la data indeplinirii
conditiilor de trecere in gradatie si incluse in acesta. sunt cele prevazute de lege.

La stabilirea salariilor de bazi s-au avut in vedere prevederile Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si completarile



ulterioare si a Hotdrdrii Guvernului nr. 4/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe

tara garantat in plata pentru anul 2021 si H.G. nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi

minim brut pe tara garantat in plata pentru anul 2022.

Anexa nr. | la proiectul de hotarare contine salariile de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului, stabilite pentru gradatia

0.

Inspector Resurse Umane,

Dumitim Micoleta

f



ANEXA NR. 1

SALARII DE BAZA PENTRU APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI TANDAREI

1.SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
A) FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Functia Grad Nivel Studii Salariu de
Crt. baza (lei)
1. | Secretar general al orasului I S 8771
2. | Sef Serviciu I S 8719
3. | Arhitect Sef | S 8617
4. | Sef Serviciu | S 8617
S. | Sef birou I ) 8592
6. | Director executiv I ) 8719
B) FUNCTH PUBLICE DE EXECUTIE
[N Functia Grad Nivel
Crt. Studii
Salariu de
baza (lei) la
gradatia 0
1.| Auditor Superior S 5847
2. Principal S 5514
3. | Consilier, Consilier achizitii Superior S 5821
4. | publice, Consilier juridic, Principal S 5488
5. | Inspector, Politist Local* Asistent S 5360
6. Debutant S 3590
7. | Referent, Politist Local* Superior M 5181
8. Principal M 4103
9. Asistent M 3539
10 Debutant M 2821
*functie publica de executie specificd
2.SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL
A) FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
Nr. Functia Grad Nivel Salariu
Crt. Studii de
baza

(lei)
Administrator public 1 li S 9489

[




B} FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. Functia Grad Nivel
Crt. Studii
Salariu de
baza (lei) la
gradatia 0
1. | Consilier, Inspector de specialitate 1A S 5821
2. ] S 5488
3. I S 5360
4. Debutant | S 3590
5. | Referent 1A M 5181
6. | M 4103
2. I M 3103
8. Debutant | M 2821
9. | Stenodactilograf, secretar dactilograf | 1A M 5181
10. | Stenodactilograf, secretar dactilograf | | ™M 4232
11. | Administrator | M 3770
11. | Administrator 1l M 3411
12. | Sofer | M 3949
13. | Muncitor calificat i M 3770
14. | Muncitor calificat I M 3334
15. | Portar M/G 2950
16. | Ingrijitor M/G 2923
17. | Consilier romi M/G 3077

Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru
gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr. 153/2017.
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UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA TANDARE]

Judetul Ialomita

Prin prezenta v aducem la cunostinga urmatoarele:

- Complexul de Servien Sociale Tandarei, institutie de asistentd sociald in subordinea
Consiliului Local Tandarei. are in prezent un numdar de 21 (douazecisiunu) de posturi
contractuale. din care 1 (unu) de conducere si 20 (douazeci) de executie;

- din totaiul postarilor, 18 (optsprezece) fac parte din personalul de specialitate. de
INgrijire i asistentd si sunt incadrate conform Anexel I Familia ocupationald de functii
bugerare “Sandione si asistenfa sociala” (cap. 1 si 11y din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modifican s vermpletdn si 2 (trei) fac parte din personalul administrativ si sunt incadrate
conform art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 s1 hotarariloy Consiliului Local Tandarei

privindg stabilivea salariilor de baza ale personalulul contractual din cadrul administratiel
pubiice locale.

Wind in vedere cele prezentate mai sus sioin urma intrevederii reprezentantului
Complexului de Servicii Sociale Tandarci. divector Nedeleu Valentina, co reprezentantul
Admimsirative Teriteriale Tandarei. primar Roman George-Cristian. ordonatorul
bde credite. s-a stabilit o majorare a salariilor personahilul administraty cu 13 %

princial di
| 222 1

Unitan
g~ bk
Meepang cu 1.1 asticl:

Sadarnal de

Safariul de :
meadrare cu |
i

1

ncadrare

I unctiu Crrdu! Studii

Ursondg

cu funen 2021 mdjorare 8%
administra
Ve, oy de speciali i! N S804 Je 6673 1ei !
G f
clinet dgidalon \] 3687 I 4240 lei
it
[ (Y !'\
i i Ay 3610 e 4132 e
Director Inspector de specialinate

Nedelew Valeniina Chivu Brindusa Maria
4 4 -

/& ‘
H+ Utipppa bar %
e L Bl
¥ {6
R

\'\‘Q:ii';" g 2

Scanned by TapScanner




ANEX B web

.Luar!s‘

/09# ’
‘QZQQ,J_ - /‘,2,_.,_", 157

+

SERVICIUL A.D.P TANDARE]
JUDETUL IALOMITA

PERSONAL CU FUNCTII ADMINISTRATIVE, GOSPODARIRE, INTRETINERE S|
REPARATII, DESERVIRE DIN CADRUL SERVICIULUI A.D.P TANDAREI

A) FUNCTII DE CONDUCERE

N | GRAD JNIVEL 'SALARIU ‘COEFICIENI [SALARIU DE |
et FUNCTIA | STUDII | DE BAZA 'BAZA

o | ’ ’INMULTITCU

i ] | l | | o |
1 Sef Serviciu LA s 74 | 336 ' 8617 |
| | 1 | | |
I N R | |

B) FUNCTII DE EXECUTIE

M :
'NR. | j INIVEL |COEFICIENT | JSALARIU DE |
CR | FUNCTIA 'GRAD | STUDII  |LA 'SALARIU  |BAZA f
T | | (GRADATIA [DEBAZA | INMULTITCU
o | | 0 'LA GRAD ’ 15% |
I N B | 0 | ]
2. Contabil 1A | 12,05 4572 5258 |
;3. | Casier 1 {M | '3 791 14.360 |
4. Magazioner n M 146 T35 13.744
5. [Contabil i M |1, 3.256 3.744 |
6. | Administrator I M 11,47 13078 13.770 |
7. |Muncitor Calificat | M : 3.278 13.770 |
8. Muncitor Calificat |1l M 1,30 12.899 3.334 |
19 Muncitor Calificat 111 M 1,22 2.721 3129
- ._;177 = — e e e —— “ —— o - !
10, [Muncitor Calificat 4111 G 1,22 12.721 ,3 129 |
| Muncxtor Calificat IV |G I1,15 12.565 2. 950

512. MuncuorCahhcal ln G 1,30 2.899 13 334 |
3. ‘Munc;tor neca]nf‘cat i iG ‘ 1.10 12.453 ‘“.82I ;
R . 3 = = - ) A
SIS USRI, ST o . ! el J

SEF SERVICIU INTOCMIT

\BMENADRIANA DOGARJ ANCA

/ / & AV . J

(- r ﬁsﬂﬂmmsﬁfar T /

Lo b comeniulu

\ \\ public

\‘T':ﬂ%ﬁm? ~



Catre,

ROMANIA
JUDETUL IALOMITA

CONSILIUL LOCAL TANDAREI
CLUBUL SPORTIV VICTORIA TANDAREI

Nr.71 din 15.12.2021

Prin prezenta va aducem la cunostinta urmatoarele:

ANCXB . &

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA TANDARE]I
Judetul lalomita

Clubul Sportiv Victoria Tandarei din subordinea Consiliului Local Tandarei are in prezenta un
numar de 6 posturi contractuale conform organigramei si a statului de functii aprobate astfel:

- Din totalul posturilor 3 ( trei) fac parte din personalul administrative si sunt incadrate
conform articol 11 din Legea cadru nr 153/2017 si Hotararilor Consiliului Local Tandarei
privind stabilirea salariilor de baza ale personalului contractual din cadrul administratiei
publice locale anexa B — Alte unitati bugetare de subordonare locala , anexa C — Alte
functii comune din sectorul bugetar si diferenta de 3(trei) sunt incadrate conform Anexei

D) — Unitati sportive cu anexele I si 1.

Avand in vedere cele prezentate mai sus si in urma intrevederii reprezentantului Clubului Sportiv
Victoria Tandarei respectiv Presedintele Clubului Gheorghe lonut Ovidiu si reprezentantul UAT
Tandarei ,Primar Roman George Cristian,ordonatorul principal de credite s-a stability o majorare

a salaritlor personalului admi

nistrative cu 15% incepand cu 01.12.2021 astfei:

| Functie Grad | Studii | Norma | Salariul de | Salariul de ]
| personal i incadrare incadrare cu |
‘r administrativ. | | 2021 majorare 15 % ’
L |
| Economist 1A |S 12 4561 5245 N
| specialist 3 |
i Administrator | | M ] 3200 3680

| Muncitor I | M [ 2942 3383

| calificat .z
ingrijitor s M 112 12533 2615 ;

Economist

Presedinte Club
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