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ANUNT

Unitatea Administrativ  Teritoriala oras Tandarei organizeazd, in
conformitate cu prevederile art. II din Legea nr. 203/2020, O.U.G. nr.57/2019 cu
modificarile si completarile ulterioare si H.G. nr. 611/2008 cu modificarile si
completarile ulterioare, in data de 20.12.2021, concurs de recrutare pentru
ocuparea urmatoarelor functii publice de executie vacante:

1. Inspector, clasa I, grad profesional principal (cu atributii de investitii,
achizitii, cadastru) din cadrul Biroului Investitii, Achizitii, Urbanism,
Mediu, Cadastru, cu durata normala de munca de 8 ore pe zi, 40 ore pe
saptamana,

2. Consilier juridic, clasa I, grad profesional principal din cadrul
Compartimentului Juridic, Administratie Locala si Resurse Umane, cu
durata normala de munca de 8 ore pe zi, 40 ore pe saptamana;

Conditii de participare:

1. Inspector, clasa I, grad profesional principal - studii universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, in domeniile: Inginerie
civila, Inginerie geologica, mine, petrol si gaze, Inginerie mecanicd, mecatronici,
inginerie industriald si management, stiinte administrative, stiinte juridice, stiinte
economice.

- vechime in specialitatea studiilor: minimum 5 ani.

3. Consilier juridic, clasa I, grad profesional principal - studii

universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in

domeniul stiintelor juridice.
- vechime in specialitatea studiilor: minimum 5 ani.

Dosarele de concurs se depun la sediul Unitétii Administrativ Teritoriale
orags Tandarei, judetul lalomita din sos. Bucuresti, nr. 190, in perioada
18.11.2021 - 07.12.2021.

Concursul va consta in 3 probe:

-selectia dosarelor - 08.12.2021-14.12.2021
-proba scrisa - 20 decembrie 2021 ora 11:00
-interviu - 22 decembrie 2021 ora 11:00



Conditiile de ocupare a unei functii publice:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are virsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie
publica. Atestarea stdrii de sanitate se face pe baza de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazid de evaluare
psihologicd organizata prin intermediul unititilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnatid pentru savirsirea unei infractiuni contra
umanitétii, contra statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a
unei infractiuni sdvérsite cu intenie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea cireia a sdvérsit fapta, prin hotdrare
Judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile

prevazute de legislatia specifica.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contini urmatoarele
documente:

a) formularul de inscriere tip;

b) curriculum vitae, modelul comun European;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializéri si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupad caz, a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munci si, dup caz,
in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sinitate corespunzitoare, eliberati
cu cel mult 6 Iuni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al
candidatului;

g) cazierul judiciar
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corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverina care si ateste lipsa

calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Documentele prevazute mai sus se prezintd in copii si insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.

Modelul orientativ al adeverintei de vechime mentionata la pct.e) este
prevazut in anexa 2D la H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici. Adeverintele care au alt
format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa 2D din care
sd rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia ocupata, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea postului, temeiul legal al defasurarii activitatii,
vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesti starea de sanatate contine, in clar, numdrul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sanataii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publici competenti are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu maj
tarziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situafia in care candidatul soliciti expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea say institutia publica
competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciti potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin publicare pe
pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii
dedicate publicitatii concursului, precum si la sediu, in locul special amenajat
pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii publice, in format letric.

Persoana de contact: Dumitru Nicoleta-inspector  resurse umane,
tel.0243/273529, interior 119,
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BIBLIOGRAFIE
Inspector principal
Birou investitii, achizitii, urbanism, mediu, cadastru

1. Constitutia Romaniei -Drepturile si libertatile fundamentale;

2. OUG nr. 57 /2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare -
Titlul I si Il ale partii a Vl-a;

3. OUG nr. 137 / 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 202 / 2002 privind egalitatea de $anse si de tratament intre femei si barbati;

Legea nr. 98 / 20186, privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 7 / 1996 a cadastrului $i a publicitatii imobiliare, republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare;

7. HG nr. 907 / 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor
tehnico-economice aferente obiectivelor / proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice;

8. HG nr. 273/ 1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii
si instalatii aferente acestora:

9. HG nr. 343/ 2017 pentru modificarea HG nr. 273/ 1994 privind aprobarea Regulamentului
de receptie a lucrérilor de constructii si instalatii aferente acestora;

10.Legea 273 /2006 privind finantele publice locale- Capitolul ll, Sectiunea a 3-a (art.41-48).

SRS

Se vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografie, inclusiv republicarile,
modificarile si complet&rile acestora.
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TEMATICA

Constitutia Romaniei — Drepturile si libertatile fundamentale;

. OUG nr. 57/ 2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare -

Titlul I si Il ale partii a VI-a;

OUG nr. 137 / 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — Cap. | si Cap. lI;

Legea nr. 202 / 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati-

Cap.ll si Cap. IV;
Legea nr. 98 / 2016, privind achizitiile-publice, cu modificarile si completarile ulterioare —

reglementari privind achizitiile publice:
Legea nr. 7 / 1996 a cadastrului $i a publicitatii imobiliare, republicatd, cu modificarile Si

completérile ulterioare — reglementsri privind cadastrul;
HG nr. 907 / 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor

tehnico-economice aferente obiectivelor / proiectelor de investitii finantate din fonduri

publice;
HG nr. 273 / 1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii

si instalatii aferente acestora;
HG nr. 343/ 2017 pentru modificarea HG nr. 273 /1994 privind aprobarea Regulamentului

de receptie a lucrérilor de constructii si instalafii aferente acestora;

10.Legea 273/ 2006 privind finantele publice locale - Capitolul Il Sectiunea a 3-a (art.41-48).
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consilier juridic clasa I, grad profesional principal
Compartimentul Juridic, Administratie Locala si Resurse umane

Constitutia Romaniei -Drepturile si libertdtile fundamentale:

OUG nr. 57 /2019, privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare - Titlul
I'si Il ale partii a VI-a;

OUG nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202 / 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea contenciosului administrativ nr.554/2004 cu modificérile si completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicati cu
modificarile si completarile ulterioare;

Hotérdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative — Republicati, cu modificirile si completarile ulterioare:

Legea 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificirile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 134/2020 privind codul de procedura civili, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;

Legea 287/2009 privind Codul civil;

Legea 207/2015 privind codul de proceduri fiscald, cu modificarile si completérile ulterioare —;
Legea nr. 227/2015 privind codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Constitutia Romanie; -Drepturile si libertatile fundamentale;

OUG nr. 57/201 9, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare - Titlul
I'si Il ale partii a VI-a;

OUGnr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republ icata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202 / 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificirile S
completarile ulterioare:

Legea contenciosuluj administrativ nr.554/2004 cuy modificarile s completarile ulterioare —
Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ;

Legea nr. 544/2001, privind liberul acces Ia informatiile de interes public, cu modificarile si

Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnici legislativa pentru elaborarea actelor
normative — Republicata, cy modficarile si completirile ulterioare;

Legea 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr. 134/2020 privind codul de procedura civila, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare — Cartea a II-a, Procedura contencioasi siCarteaa V—ga Despre executarea silita;

Legea 287/2009 privind Codul civil — republicatd — cartea a Ill-a . .Despre bunuri”, Titlul VI -
Proprietatea publica, Titlul VII — Cartea funciara, Titlul VII] — Posesia, Cartea a V — a — Despre
obligatii;

Legea 207/2015 privind codul de proceduri fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare —
Titlul VIII, Solutionarea contestatiilor formulate impotriva actelor administratjy fiscale;

Legea nr. 227/2015 privind codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul 1X

Impozite si taxe locale.



