ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TANDAREI

HOTARARE
privind aprobarea organigramei, statului de functii si normarea personalului Spitalului
Orisenesc Tandérei pentru anul 2020

Consiliul Local al oragului Tandarei,judetul Ialomita,
Avand in vedere:
-referatul managerului Spitalului Ordgenesc Téandarei cu nr. 465/30.01.2020
-referatul de aprobare al primarului cu nr.1663/03.02.2020
-avizul comisiei juridice, de disciplind, invafdmant, social culturale, culte, sindtate si familie cu

nr.1891/06.02.2020
-avizul comisiei pentru activitdfi economico-financiare, muncd si protectie sociali cu

nr.1874/06.02.2020
-avizul comisiei de urbanism, amenajarea teritoriului, protectia mediului, agricultura si turism cu nr.
1839/05.02.2020

in conformitate cu:
-Legea 153/2017- Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

-Ordinul Ministrului Sdnatafii nr. 975/2012 privind organizarea structurii de management al calitatii
serviciilor medicale in cadrul unitdfilor sanitare cu paturi din refeaua Ministerului Sanétitii si a
autorititilor administratiei publice locale

-Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenta medicala spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului Ministrului
Sanatatii Publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal

-Ordinul Ministrului Sandtdtii nr. 1706/2007 privind conducerea §i organizarea unitétilor si

compartimentelor de primire a urgentelor
-Ordinul Ministrului S&natafii nr. 1021/2004 pentru aprobarea modelului cadru al organigramei

pentru spitale

-Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii

-Ordinul Ministului Sanatafii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare al infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

-art. 129 alin. (2) lit. ,,a” si alin. (3) lit. ,,c” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind

Codul administrativ
In temeiul art.139 alin. (1) si art.196 alin.(1) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului

nr.57/2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd organigrama, statul de functii si normarea personalului Spitalului Orisenesc

Tandérei pentru anul 2020, conform Anexelor nr.1,2,3 si 4, pérti integrante din prezenta hotirare.
Art.2. Hotédrérea va fi dusa la Iindeplinire de citre Primar si compartimentele de specialitate

din cadrul Spitalului Ordsenesc Tandarei.

Contrasemneazi
SECRETAR GENERAL,
Jrs. BUCURGU MARIAN

Adoptati Ia Tindirei I
Astizi: 13.02.2020
Cunr. 01 .
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JUDETULIALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TANDAREI

HOTARARE
privind aprobarea organigramei, statului de functii si normarea personalului Spitalului
Orisenesc Tandarei pentru anul 2020

Consiliul Local al orasului Tandérei,judetul Ialomita,

Avand in vedere:
-referatul managerului Spitalului Ordsenesc Téndéarei cu nr. 465/30.01.2020
-referatul de aprobare al primarului cu nr.1663/03.02.2020

In conformitate cu:
-Legea 153/2017- Legea-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
-Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 975/2012 privind organizarea structurii de management al calititii
serviciilor medicale in cadrul unitétilor sanitare cu paturi din refeaua Ministerului Sanétatii si a
autoritatilor administratiei publice locale
-Ordinul Ministrului Sanétatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal pentru
asistenfa medicala spitaliceascd, precum si pentru modificarea si completarea Ordinului Ministrului
Sanatétii Publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal
-Ordinul Ministrului Sénétatii nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unitafilor si

compartimentelor de primire a urgentelor
-Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1021/2004 pentru aprobarea modelului cadru al organigramei

pentru spitale
-Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanattii
-Ordinul Ministului Sanatatii nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire

si limitare al infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare
-art. 129 alin. (2) lit. ,,a” si alin. (3) lit. ,,¢” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind

Codul administrativ
in temeiul art.139 alin. (1) si art.196 alin.(1) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului

nr.57/2019 privind Codul administrativ
HOTARASTE

Art.1. Se aprobi organigrama, statul de functii si normarea personalului Spitalului Orisenesc
Tandarei pentru anul 2020, conform Anexelor nr.1,2,3 si 4, pérti integrante din prezenta hotérére.
Art.2. Hotdrédrea va fi dusi la indeplinire de catre Primar si compartimentele de specialitate

din cadrul Spitalului Origenesc Tanddrei.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Avizat
SECRETAR GENERAL,
Jrs. BUCURDIU MARIAN
INITIATOR

PRIMAR,

Adoptati la Tandarei
Astazi:
Cu nr.




ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA - ORAS I[\NDZ\REI
Sos. Bucuresti, Nr. 190, 925200
Tel: 0243. 273529, Fax : 0243. 273 552
www.primaria-tandarei.ro
e-mail : primaria tandarei@yahoo.com
Nr. 1663/03.02.2020

Referat de aprobare la proiectul de hotirire privind aprobarea organigramei, statului
de functii §i normarea personalului Spitalului Orisenesc Tandérei pentru anul 2020

Statul de functii include numarul de personal necesar pentru desfasurarea in conditii
optime a activitdfii medicale, respecAnd normativele de personal pe fiecare sectie,
compartiment, birou, serviciu si include atit posturile ocupate cét si cele vacante. Aprobarea
acestuia reprezintd un element primordial in calcularea bugetului de venituri si cheltuieli
reprezentdnd necesarul maxim de cheltuilei de personal pentru anul 2020. Organigrama
unitdtii respectd in principiu structura organizatorica prin redarea schemica in toate detaliile a
organizdrii, a subordondrii §i alegiturilor dintre compartimentele unitdtii, relatiile dintre
posturi aparand si in fisa postului.

Prin adresa nr.465/30.01.2020, inregistratd la UAT Tandarei sub nr.1658/03.02.2020
Spitalul Ordsenesc Téndéarei solicitd aprobarea organigramei, statului de functii si normarea
personalului pentru anul 2020.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit.“a” si alin. 3 lit.“c” din Ordonanta de
Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul Local exercitd urmitoarele
categorii de atributii: atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie,
precum gi organizarea §i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local si ale societitilor si regiilor autonome de interes local si “aprobd, in
conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local, reorganizarea
si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea, reorganizarea
sau desfiintarea de societiti de interes local si statul de functii al acestora; .

in conformitate cu prevederile art. 136 alin. (8) lit. ,,a” din Ordonanta de Urgent3 nr.
57/2019 privind Codul administrativ aprob si supun spre dezbatere proiectul de hotirare
privind aprobarea organigramei, statului de funcfii $i normarea personalului Spitalului

Origenesc Tandérei pentru anul 2020.

Primar
TOMA NICOLETA
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SPITALUL ORASENESC TANDAREI

Str. Spitalului, nr. 1, Oras TANDAREI, Jud JALOMITA
Cod postal: 925200, CUI 4365417

unitate aflatd in

Tel; 0243.270.700; Tel/Fax: 0243 273 298. tate aflati in
Email: spitaltandarei@gmail.com; office@spitaltandarei.ro, LR RaReR-RIEES

Web: www.spitaltandarei.ro
Operator de date cu caracter personal inregistrat la AN.S.P.D.C.P.- nr. 14613

Nr. 465/ 30.01.2020

RAPORT,

PRIVIND PROPUNEREA DE APROBARE A ORGANIGRAMEIL STATULUI DE
FUNCTII SI NORMAREA PERSONALULUI SPITALULUI ORASENESC
TANDAREI
INCEPAND CU LUNA FEBRUARIE 2020

Subsemnata Constantin Maria, managerul Spitalului Orasenesc Tandarei, avan in vedere
modificarile legislative aparute, propun spre aprobare, organigrama, statul de functii si
normarea personalului Spitalului Orasenesc Tandarei astfel:

- ORGANIGRAMA, a fost intocmita inconformitate cu prevederile Ordinului
Ministerului Sanatatii nr.1021/2004 * pentru aprobarea modelului cadru al organigramei
pentru spitale”, avandu-se in vedere si modificarile aduse Ordinului nr.914/2006 “pentru
aprobarea normelor przvmd conditiile pe care trebuie sd le indeplineascd un szml in vederea
obtinerii autorizafiei” potrivit caruia spitalizarea de zi trebuie orgamzata ca si compartiment
distinct ( anterior modificarilor legislative, spitalizarea de zi se regasea in spitalizarea
continua). Mentionez ca modificarile sunt in concordanta cu structura aprobata si avizata de

Ministerul Sanatatii

- STATUL de FUNCTII, s-a intocmit pe tipuri de compartimente, avandu-se in vedere
sursa de finantare. Reancadrarea personalului salarizat, facandu-se pe noile functii, grade/
trepte profesionale, gradatie corespunzatore vechimii in munca avute , in conformitate cu
prevederile art.36,38 din Legea Cadru nr. 153/2017  privind salarizarea personalului pldtit

din fonduri publice”.

- LaNORMAREA PERSONALULUI, s-a avut in vedere numarul maxim de posturi
aprobat, precum si respectarea prevederilor legislative astfel:

- Legea nr.95/2006 Republicata “privind reforma in domeniul sanatatii’;
- Legea-cadru nr.153/2017,  privind salarizarea personalului platit din fonduri publice *
- Ordinul MSnr.975/2012, “privind organizarea structurii de management al calitdfii

serviciilor medicale in cadrul unitdiilor sanitare cu paturi din refeaua Ministerului Sandtdfii
si a autoritdtilor administratiei publice locale”;



Ordinul MS nr.1224/2010” privind aprobarea normativelor de personal peniru asistenfa
medicald spitaliceascd, precum §i peniru modificarea i completarea Ordinului_ministrului
sandtatii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de personal”;

_ Ordinul MS nr.1706/2007  “privind conducerea i organizarea unitdfilor  §i
compartimentelor de primire a urgentelor™;

- Ordinul MS nr.1101/2016 “privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire §i
limitare al infectiilor asociate asistentei medicale in unitdfile sanitare.

Cu multa stima.

MANAGER,
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