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CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI "ANDAREI

HOTARARE

privind transformarea a doud posturi vacante de politist local grad profesional
principal, clasa I in politist local grad profesional asistent, clasa ITI

Consiliul Local al oragului Tandérei, judetul lalomita,
Avind in vedere:
-raportul intocmit de referent resurse umane cu nr. 928/15.01.2018
-statul de functii cu nr.1220/18.01.2018
in conformitate cu:
-Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare
-art. 36 alin. (2) lit. ,,a” si alin. (3) lit. ,,b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicé locald, republicata;
in temeiul art.45 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata,

HOTARASTE

Art.l. Se aprobd transformarea a doud posturi vacante din cadrul
,,.SERVICIULUI POLITIA LOCALA” din politist local, grad profesional principal, clasa
I in politist local grad profesional asistent, clasa I1I (nr. crt. 57 si 58 in statul de functii al
aparatului de specialitate al primarului).

Art.2. Hotdrdrea va fi dusd la indeplinire de Primarul oragului §i serviciile

subordonate.

PRESEDINTE DE SEDINTA
MARIN MARIA

Contrasemneaza,
SECRETAR
Jrs. BUCUROIU MARIAN

INITIATOR
- PRIMAR,
i TOMA NICOLETA
Adoptata la Tandérei £
Astazi: /

Cu nr.



Nr. 928 din 15.01.2018

RAPORT
la proiectul de Hotarare privind transformarea unui numar de
2 posturi vacante de politist local, grad profesional principal,clasa I
in politist local, grad profesional asistent, clasa III

Avand in vedere prevederile art.107, alin.2, lit. b din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r), cu modificarile si
completarile ulterioare, Compartimentul de resurse umane propune
transformarea unui numar de 2 posturi vacante din cadrul Serviciului
Politia Locala, din politist local, grad profesional principal, clasa I, in
politist local, grad profesional asistent, clasa III.

Mentionez ca in felul acesta la concursul de recrutare pentru
ocuparea acestor functii vacante pot participa un numar mai mare de tineri,
facandu-se astfel o selectie mult mai buna, deoarece daca posturile ar fi
mentinute la acest nivel, conditia de vechime in specialitatea studiilor
pentru participarea la concurs ar fi de minim 5 ani, limitand astfel
participarea unui numar mai mare de candidati, pe cand prin transformarea
acestora vechimea in specialitatea studiilor se reduce la minim 6 luni.

Referent resurse umane,
Stefan Nicolae
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ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA TANDAREI
Nr. 1220 din 18.01.2018

STAT DE FUNCTII

Denumirea St | Trea | Grad Coef. Grada- Salariu Spor Alte sporuri TOTAL
Nr. functiei u- | p-ta | profe- tia baza Cond. DREPTURI
crt dii | prof. | sional brut Vat. CFP
10%

0 1 2 3 & 5 6 7 8 9 10 11 12

1 | PRIMAR 6 11400 11400

2 | Viceprimar 5 9500 9500

3 | Secretar S II 4,5 8550 8550
4. | Administrator | S | Cont 4,5 8550 8550

public

CABINETUL PRIMARULUI

5. | Consilier S | contr I 2,73 5187 Vacant
6. | Referent Contr II 1,40 2660 2660
COMPARTIMENT SITUATII DE URGENTA

7. |Inspector | S | | Superior [ 3 57 5 6783 6783
COMPARTIMENT PUBLIC DE ASISTENTA
SOCIALA

8. |Inspector S Superior | 3 57 5 6783 6783

(aut. tut.)
9. | Inspector S Principal | 3 41 5 6479 6479




(asist. soc)
10. | Inspector S Principal | 3 41 5 6479 6479
(asist. soc)
11. | Referent M Principal | 2 26 2 4294 4294
SERVICIUL BUGET, CONTABILITATE, IMPOZITE SI TAXE LOCALE
12. | Sef serv. S II 4,1 7790 779 8569
13. | Inspector S Superior | 3 57 5 6783 6783
14. | Inspector S Superior | 3,57 5 6783 6783
15. | Inspector S Superior | 3 57 5 6783 6783
I.T.L.
16. | Inspector S Superior | 3 57 5 6783 6783
I.T.L.
17. | Inspector S Superior | 3 48 4 6612 6612
18. | Inspector S Superior | 3 57 5 6783 6783
19. | Inspector S Asistent | 2 37 4503 vacant
I.T.L.
(executare
silita)
20. | Inspector S | Contr. IA 3,57 5 6783 6783
sp. L.T.L.
(executare
silita)
21. | Inspector S Superior | 3,39 3 6441 6441
22. | Referent M Superior | 3 85 5 5415 5415
23. | Inspector S | Contr. II 2,37 4503 4503
sp.




COMPARTIMENT RESURSE UMANE, ORGANIZARE,

SALARIZARE, PERSONAL

24. | Referent | M | | Superior | 285 | 5 [ 5415 | | 5415

COMPARTIMENT AUTORIZARE TRANSPORT PUBLIC, COMERT,

RETEAUA ELECTRONICA A COMUNITATII LOCALE

25. | Inspector S Superior | 3 57 5 6783 6783

26. | Inspector S I 3,33 4 6327 6327
sp.

27. | Inspector S II 2,55 1 4845 4845
sp.

COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN

28. | Auditor S Principal | 3 27 4 6213 6213
intern

COMPARTIMENT JURIDIC SI ADMINISTRATIE LOCALA, RELATII CONSILIUL LOCAL 7

29. | Consilier S Principal | 2 73 5187 vacant
juridic

30. | Inspector S Asistent | 2 67 2 5073 5073

SERVICIUL LUCRARI PUBLICE, ACHIZITII, INVESTITII, MEDIU, U.A.T

31. | Arhitect S I 4,0 7600 vacant
sef

32. | Sef birou S II 3,9 7410 vacant

33. | Inspector S Superior | 2 87 5453 vacant

34. | Inspector S Asistent | 3 87 3 5339 5339

35. | Referent M Superior | 2 78 4 5282 5282

36. | Inspector S Debutant | 210 5 3990 3990

37. | Referent M Superior | 2 /85 5 5415 5415
U.A.T.




38. | Referent M Superior | 2 78 4 5282 5282
39. | Referent M Asistent | ] 59 3021 vacant
COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL,
CADASTRU
40. | Inspector S Principal | 3 04 1 5586 5586
COMPARTIMENT PENTRU PROBLEMELE
RROMILOR
41. | Consilier G | Contr. 1,40 1 2660 2660
rromi
COMPARTIMENT SECRETARIAT, RELATII CU PUBLICUL, ADMINISTRATIV-GOSPODARESC
42.  Secretar M | 2.2 2 4180 4180
dactilograf
43. | Inspector S Principal | 3 25 3 6175 6175
relatii cu
publicul
44. | Administra | M II 2,1 S 3990 3990
-tor
45. | Portar G | Contr. 1,85 5 3515 3515
M
46. | Portar G | Contr. 1,85 5 3515 3515
M
47. | Portar G | Contr. 1,85 5 3515 3515
M
48. | Ingrijitor G | Contr 1,76 3 3344 3344




49.

Sofer

2,2

N

4180

4180

50.

Muncitor
calificat

M
M

IT

2,1

)1

3990

3990

SERVICIUL POLITIA LOCALA

51.

Sef serviciu

S

I

4,0

7600

Vacant

S52.

Inspector
(politist
local)

S

Superior

2,87

5453

Vacant

S53.

Referent
(politist
local)

Superior

2,78

5282

5282

54.

Referent
(politist
local)

Principal

2,49

4731

4731

55.

Referent
(politist
local)

Principal

2,43

4617

4617

56.

Inspector
(politist
local)

Asistent

2,81

5339

5339

S57.

Referent
(politist
local)

Asistent

1,59

3021

Vacant

58.

Referent
(politist
local)

Asistent

1,59

3021

k. “Vacant

59.

Inspector

Principal

2,73

5187

Vacant




(politist
local)

60.

Inspector
(politist
local)

Asistent

2,88

5472

5472

61.

Referent
(politist
local)

Asistent

1,71

3249

3249

62.

Referent
(politist
local)

Asistent

1,71

3249

3249

63.

Inspector
(politist
local)

Asistent

2,55

4845

4845

PRIMAR,
Toma Nicoleta
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REFERENT O.S.P
Stefan
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CONSILIUL LOCAL AL ORASULUL ANDARE
COMISIA JURIDICA DE DISCII:LINA INVATAMANT,SOCIAL
CULTURALE,CULTE,SANATATE SI FAMILIE.

AVIZ

Privind proiectul de hotédrére pentru ﬁilwww( QAM Qdzp0 ilius Pcm\'
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Comisia juridicd de disciplind invatimant, social-culturale, culte,
sandtate §i familie intrunitd in sedintd legal organizati in data de
a luat_1n discutie proiectul de hotirdre pentru

Mo u ng&«\ds

In urma analizei realizate si a dezbaterilor ce au avut loc, astfel cum

au fost consemnate in procesul-verbal de sedinti au rezultat urmatoarele:
-proiectul de hotardre intruneste conditiile de legalitate si/sau

oportunitate fiind necesar a se adopta pentru o et gl b

Avand in vedere rezultatul dezbaterilor si a voturilor
exprimate, in temeiul art.24 din O.G.nr.35/2002, modificatd si completat3
prin Legea nr.673/2002,comisia:

AVIZEAZA FAVORABIL

proiectul de hotarare si propune Consiliului Local sa adopte proiectul de
hotarare in forma si continutul prezentat spre avizare.

CONSILIER LOCAL,
1 MARIN MARIA A j

=
2. PUCHIN ROFILA /¢ [
3.ACHIMAS CRISTIAN-LUCIAN
4 GAVRILA IONTT_

N

5. CRISTOCEA DUMITRU—""




