ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TANDAREI

HOTARARE

privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli la activititile autofinantate ale Spitalului
Origenesc Tandirei pe anul 2016

Consiliul Local al orasului Tandarei, judetul Talomifa,
Avind in vedere:
-raportul managerului Spitalului Ordgenesc Tandarei nr. 236/22.01 2016
-avizul comisiei juridice, de disciplina, Invatamant, social culturale, culte, sanitate si familie cu nr.
1353/26.01.2016
-avizul comisiei de urbanism, amenajarea teritoriului, protectia mediului, agricultura i turism cu
nr. 1361/26.01.2016
-avizul comisiei pentru activititi economico-financiare, muncs si protectie sociald cu nr
1426/27.01.2016
In conformitate cu:
- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale
- prevederile pct 1. lit. ,,¢” din Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 1043/2010 privind aprobarea
Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public
- prevederile art. 36 alin.(2) lit. »b”, alin.(4) lit. ,,a” si alin.(6) lit. ,,a” din Legea nr. 215/2001]
privind administratia publica locals, republicata

In temeiul art.45 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba bugetul de venituri si cheltuieli la activitatile autofinantate ale Spitalului
Oragenesc Tandarei pe anul 2016 in sumi de:

- la parte de venituri= 7.41 6,52 mii lei

- la parte de cheltuielj= 7.416,52 mii lei

La sectiune de functionare

A) la parte de venituri= 7.217,27 mii lei

B) la parte de cheltuieli= 7.217,27 mii lei

La sectiune de dezvoltare

A) la parte de venituri= 199,25 mii lei

B) la parte de cheltuieli= 199,25 mii lei

Art.2. Detalierea veniturilor si cheltuielilor activitatilor autofinantate sunt prezentate in
anexele 1,2 i 3, parti integrante din prezenta hotarare.

Art.3. Hotarérea va fi dusi la indeplinire de Spitalul Oréasenesc Tand4rei.

PRESEDINTE DE SEDINTA
ALECU-CATALIN
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\\ Contrasemneaza,
SECRETAR
Jrs. BUCUROIU MARIAN
Adoptati la Tiandirei : .
Astazi:02.02.2016 \ <3
Cu nr.08



SPITALUL ORASENESC TANDAREI | TANDARER» IALOMITA

Str.Spitalului , nr.1 cod postal 925200 ; -”'f"’Mr-:- f, :“iu.if*H“TRj)‘Z/ TERITORY
Tel./Fax 0243/270700 0243/273298 ;£0 ’“é
Email:spitaltandarei@gmail.com Ao Luna. /ALN Bl 04

Jud.Ialomita

Nr.236/22.01.2016

RAPORT,
PRIVIND PROPUNEREA DE APROBARE A BUGETULUI DE VENITURI SI
CHELTUIELI AL SPITALULUI ORASENESC TANDAREI
PENTRU ANUL 2016

Subsemnata Constantin Maria, managerul Spitalului Orasenesc Tandarei. propun spre
aprobare., Bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2016, al Spitalului Orasenesc Tandarei

astfel :

. Pentru partea de venituri am fundamentat suma de 7.416,52 mii lei. avand in
vedere contractele incheiate la aceasta data pentru trim.] 2016, estimarea veniturilor ce
urmeaza a fi realizate pana la finele anului pe categorii de servicii medicale si alte sume
atrase, tinand cont de legislatia in vigoare la aceasta data. dupa cum urmeaza :

-venituri din contractele incheiate cu Casa de Asigurari de Sanatate in valoare de
5.603,50 mii lei;
-venituri din prestari servicii la cerere in valoare de 70.00 mii lei:

-venituri din contractele incheiate cu Directia de San. Publica in valoare de 544.00 mij lei:

-excedentul rezultat din executia bugetului anului precedent in valoare de 598.52 mii
lei.care se reporteaza in anul curent,urmand a {7 folosit cu aceasi destinatie:

-venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice. in valoare de 0,50 mii lei:

-subventii din bugetele locale pentru finantarea cheltuielilor curente pentru sanatate in
suma de 600,00 mii lei:

Il La partea de cheltuieli propun suma de 7.416,52 mii lei, luand in caleul veniturile
estimate a se realiza in cursul anului. precum si excedentul bugetului anului precedent ce se
reporteaza in anul curent cu aceeasi destinatie. La fundamentarea acestor cheltuili. am avut in
vederea respectarea legislatiei in vigoare la aceasta data, privind cheltuielile de personal,

necesarul de bunuri si servicii pentru asigurarea desfasurarii activitatii medicale in conditii



optime ( asigurarea utilitatilor, medicamente, mat.sanitare. reactiv dezinfectanti. echipamet
pentru pat, echipament pentru pacienti, echipament de lucru si pentru protectia personalului.

instrumentar, aparatura medicala, materiale pentru reparatii curente, etc) .
Structura cheltuielilor se prezinta astfe:

- cheltuieli de personal, in suma de 4.900,00 mii lei:
- bunuri si servicii, in suma de 2.236,27 mii lei;
- alte cheltuieli — burse (pt medici rezidenti) in suma de 81,00 mii lei;

- cheltuieli de capital, in suma de 199,25 mii lei.

In propuncrea prezentata. la sectiunea de functionare s-a prevazut suma de
7.217,27 mii lei. jar la sectiunea de dezvoltare s-a prevazut suma de 199,25 mii lei.

Anexez la acest raport, Bugetul de venituri si cheltuieli, intocmit pe structura
clasificatici bugetare, atat pentru partea de venituri, cat si pentru partea de cheltuieli. insotit de
Bugetul fondului de dezvoltare, lista de investitii, precum si situatia numarului de personal.

Asttel propun spre aprobare Bugetul de Venituri si Cheltuieli al Spitalului Orasenesc

l'andarei intoemit pentru anul 2016,

Cu multa stima.

MANAGER,

: é;_: lesia/llt' Maria

I



SPITALUL ORASENESC TANDAREI
JUD IALOMITA

ANEXA 1
BUGETUL DE CHELTUIELI
PENTRU ANUL 2016

TOTAL GENERAL 66,06,01
DENUMIREA INDICATORILOR COD PROGRAM 2016
TOTAL CHELTUIELI din care: 7416,52

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL 4900
Cheltuieli salariale in bani 10,01 3808
Salaril de baza 10,01.01 2765
Salarii de merit 10,0102 0
Indemnizalil de conducere 10,01,03
Spor de vechime 10,01,04
Sporuri pentru condilii de munca 10,01,05 673
Alle sporuri 10,01,06
Ore suplimentare 10,01,07
Fond de premi 10,01,08
Frima de vacania 10.01,09
Fond penlru posturi ccupate prin cumul 10,01,10
Faond aferent plafii cu ora 10,071,711 360
Indemnizatii plalite unor perscane din afara unitatji 10,01,12
Indemnizalii de delegare 10,0113
Indemnizalii de detasare 10,0114
Alocalll pentru transportul la si de la locul de munca  |10,01,15
Alocatl pentru locuinte 10.01.16
Alle dreptun salariale in bani 10,01,30 10
Cheltuicli salariale in natura 10,02 263,3
Tichete de masa 10,02.01 263,3
Norme de hrana 10,0202
Uniforme si echipament obligatoriu 10,02,03
Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia sa 10,0204
Transportul la si de la locul de munca 10,0205
Alte drepturi salariale in natura 10,02,30
Contributii 10,03 828,7
Contribulii pentru asigurari sociale de stat 10,03,01 577.7
Contribulii pentru asigurarile de somaj 10,03,02 20,5
Contribulii pentru asigurarile sociale de sanatate 10,03,03 195
Conlribulii de asiguran pt accidente de munca si boli ({10,03,04 17.5
Piime de asigurare viata plalite de angajator pentru ar|10,03,056
Contribuin pentru concedii si indemnizatji 10,03,06 18
Contributii la Fondul de garantare a creantelor salarial| 10,0307

TITLUL Il BUNURI Sl SERVICII 20 2236,27
Bunuri si servicii ) 20,01 1152,27
Furnitur de hirou 20.01.01 13
Materiale pentru curalenie 20.01.02 14
Huminal, incaizit si fortd motrica 20,0103 360
Apa, canal si salubritate 20,01.04 75
Carburanti si lubrifianti 20,01,06 31
Fiese de schimb 20,01,06 1
Transport 20,01,07 0
FPosta telecomunicalil, radio, v, internet 20,01,08 13
Materiale st prestar de servici cu caracter functional |20 01,09 133,19




Alte bunuri i servicii pentru Intrefinere si functionare {20,01,30 496 .08
Reparatii curente 20,02 51
Hrana 20,03 114
Hrana pentru oameni 20,03,01 114
Hrana pentru animale 20,0302

Medicamente i materiale sanitare 20,04 780
Medicamente 20,04,01 533
Materiale sanitare 20,04 02 110
Reaclivi 20,04 03 100
Dezinfectant 20,04,04 37
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20,05 76
Uniforme si echipament 20,05,01 16
Lenjerie si accesorii de pat 20,0503 16
Alte obiecle de invenlar 20,05,30 44
Deplasari, delasarn, lransferari 20,08 5]
Deplasari interne, detasari, transferar 20.06,01 5]
Uepiasari in sirainatate 20,0602

Materiale de laborator 20,09 28
Cercetare-dezvoltare 201

Carti, publicalii si materiale documenlare 20,11

Consultania si expertiza 20,12

Pregatire profesionala 20,13 17
Proleclia muneii 20,14

Cheltuieli judiciare si extrajudiciare pentru interesele s 20,25

Alte cheltuieli 20,30, 12
ALTE CHELTUIELI 59 81
Burse 59,01 81
CHELTUIELI DE CAPITAL 71 199,25
asini,echipamenle si mijloace de transport 71,01.02 184,25
Alle aclive fixe 71,01,30 15

MANAGER DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL,

Ec CEAPA SOFICA
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SPITALUL ORASENESC TANDAREI SE APROBA,

JUD IALOMITA ORDONATOR DE CREDITE IERARHIC SUPERIOR,
NUMARUL DE POSTURI SI STRUCTURA ACESTORA
CONFORM STAT DE FUNCTII APROBAT
PE ANUL 2016
VENITURI PROPRII
Nr.crt. Structura posturilor Numar de posturi
1|Numarul de posturi ,total,din care: 142
2|Personal sanitar,total,din care: 81
2,1 Medici 19
2,2|Alt personal superior 3
2,3|Personal mediu 59
Personal auxiliar sanitar tehnic
3|economic,administrativ,muncitori 61
4/Numar mediu persoane remunerate 142
MANAGER, DIRECTOR FINANCIAR CONTARBIL,

——

//BCICONSTANTIN MARIA EC.CEAPA-SOFICA




SPITALUL ORASENESC TANDAREI
JUD IALOMITA
SE APROBA,
ORDONATOR DE CREDITE IERARHIC SUPERIOR,

NUMARUL DE POSTURI S| STRUCTURA ACESTORA
CONFORM STAT DE FUNCTII APROBAT
PE ANUL 2016

MEDICI| REZIDENTI

Nr.crt. Structura posturilor Numar de posturi
1|Numarul de posturi ,total,din care: 10
2|Personal sanitar,total,din care: 10

2,1|Medici 9
2,2|Alt personal superior 1
2,3|Personal mediu 0

Personal auxiliar sanitar tehnic

3|economic,administrativ,muncitori 0
4|/Numar mediu persoane remunerate 10
MANAGER, DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL,

Ec.CEAPA S A
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