ROMANIA
JUDETUL IALOMITA !
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TANDAREI

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Complexului de Servicii
Sociale

Consiliul Local al oragului Tandarei, judetul Ialomita,

Avind in vedere:

- raportul intocmit de seful Complexului de Servicii Sociale cu nr. 25/18.01.2016
-organigrama si statul de functii .
-avizul comisiei juridice, de discipling, invitdmant, social culturale, culte, sanitate si
familie cu nr. 1351/26.01.2016

in conformitate cu:
- prevederile art. 36 alin. (2) lit. ,.a” si alin. (3) lit. ,,b” din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publici locald, republicati;

In temeiul art.45 alin, (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicati,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba organigrama si statul de functii ale Complexului de Servicii
Sociale pe anul 2016, conform Anexelor 1 §i 2, parti integrante din prezenta hotéarare.

Art.2. Hotdrirea va fi dusi la indeplinire de citre Primarul oragului si seful
Complexului de Servicii Sociale.

PRESEDINTE DE SEDINTA
ALECU CATALIN

Contrasemneazs,
R SECRETAR
. |rs. BUCUROI MARIAN

Adoptati la Tindirei
Astizi:02.02.2016
Cunr.24
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JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL TAND
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RAPORT
privind propunerea aprobarii Organigramei si a Statului de functii
ale Complexului de Servicii Sociale Tandéirei pentru anul 2016

Complexul de Servicii Sociale Tandérei propune spre aprobare Organigram
(Anexa 1) si Statul de functii (Anexa 2) pentru anul 2016.

La intocmirea organigramei si a statului de functii s-au avut in vedere prevederil
urmitoarelor acte normative: :
Hotararea nr. 867/14.10.2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale
precum si a regulamentelor-cadri de organizare si functionare a serviciilor sociale
Legea nr. 285/2010 privind salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fondut
publice si Legea- cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit di
fonduri publice;

Legea nr. 293/25.11.2015 privind aprobarea O.U.G. nr. 35/2015 pentru modificarea s
completarea Ordonanta de Urgentd nr. 83/12.12.2014 privind salarizarea personalulu
platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilo
publice;

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fondu
publice in anul 2016, prorograrea unor termene, precum $i Unele mésuri fiscal-bugetare;
Hotararea Guvernului nr. 1017/2015 pentru stabilirea salariului de bazd minum brut p
tara garantat in plata.

Organigrama propusi pentru anul 2016 cuprinde 18 (optsprezece) posturi, din car
1 post este nou infiintat fatd de 2015 (pentru functia personal curdtenie spati.
spaldtorie), acestea fiind repartizate astfel:

Sef Complex -1(unu);

Personal de specialitate de ingrijire si asistenti - 8 (opt), din care 1 asistent medical,
1 referent asistentd sociala, |1 psiholog, 5 infirmiere;

Personal administrativ, gospod:rie, intretinere-reparatii, deservire - 9 (noud), din
care: 1 Inspector de specialitate-contabilitate (economist), 1 administrator, 3 muncitori
calificati (1 fochist i 2 bucitari), 3 paznici (2 de noapte si 1 supraveghetor zi), 1
personal pentru curatenie spatii §i spalatorie.

Statul de functii cuprinde incadrarea personalului angajat in functii, grade/trepte
profesionale, gradatii de vechime si clase de salarizare, cu stabilirea salariilor de baza, I:
care se adaugi un spor de conditii de munca, iar pentru orele prestate de paznici si
infirmiere in intervalul orar 22°°-06° se calculeaza sporul de noapte.

Sef Complex,
Nedelcu-Valentina

szuto,



