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ANUNT

Unitatea Administrativ Teritoriala oras Tandarei organizeaza, concurs de recrutare
pentru ocuparea functiei de Coordonator Centru de zi in cadrul proiectului Tdndérei, mereu
alaturi de comunitate!.

Conditii de participare:
Atributii:
« Asigura org., monitorizarea si ev. implementarii activitatilor desfasurate in Centrul de
Zi.
« Asigura facilitatea accesului pers. din GT la serviciile organizate prin proiect;
« Informeaza potentialii benef. cu privire la activitatile din proiect;
« Inf. si consiliazd benef.in scopul identificarii capacitatii si interesului privind
integrarea lor prof;
- Efectueaza activitati de cercetare a pietei muncii in plan local pentru a identifica
locuri de muncd accesibile pentru GT;
- Participa la elaborarea planurilor individuale de interventie ale GT;
« Monitorizeaza participarea GT la activitatile proiectului;
 Se asigura de existenta resurselor materiale si umane pentru functionarea centrului;
- Coordoneaza activitatile de amenajare si dotare a centrului;
« Participa la elab. met., procedurilor si a regulamentelor de functionare a centrului;
« Realizeaza orice alta sarcina,in limita competentelor aferente postului, menite sa
duca la atingerea ob.proiectului;

- Isi insuseste, respecta si aplica prevederile legilor si reglementarilor interne,
necesare exercitarii atributiilor postului si actioneaza numai in limitele de
autoritate incredintate de reglementarile interne, cu evitarea conflictului de
interese;

o Respecta prevederile Regulamentului nr. 679 din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general
privind protectia datelor), precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind
prelucrarea datelor personale si protejarea confidentialitatii in sectorul comunicatiilor
publice (Directiva asupra confidentialitatii si comunicatiilor electronice), transpus3 in
legislatia nationald prin Legea nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, cu modificirile si
completarile ulterioare.



Educatie solicitata - Studii superioare - 3 ani

Experienta solicitata - pana in 5 ani - 1 ani
Competente solicitate

Experienta in lucrul cu PC - Sistemul de operare Windows, aplicatii Office
Abilitati de comunicare;

Responsabilitate atat in lucrul in echipa, cat si individual:

Abilitatea de a lucra sub presiunea deadline-urilor

Curriculum vitae

Conditiile generale sunt cele prevazute de art. 3 din HG 286/2011, dupa cum

urmeaza:

a)

b)

c)
d)

¢)

)

are cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestat3
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dup3 caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,
Cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conform art. 6 din HG 286/2011, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta

un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

1. Cererea de inscriere la concurs adresati primarului orasului,

2. Copia actului de identitate,

3. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atest3
indeplinirea conditiilor ‘specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica,

4. Carnetul de muncd sau, dup3 caz, adeverintele care atest3 vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie,

5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sd-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,

6. Adeverinta medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derul3rii concursului de citre medicul de familie,

7. Curriculum vitae (CV) — model europass.



CALENDARUL CONCURSULUI

Nr.crt. Activitatea Data
1. Publicarea anuntului 30 iunie 2022
2. Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la sediul | 30 iunie 2022
U.A.T. oras Tandarei — compartiment resurse umane 11 iulie 2022
3. Selectia dosarelor de catre membrii Comisiei de | 12 iulie 2022
organizare si desfasurare a concursului
4. Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 12 iulie 2022
5. Termen de depunere a contestatiilor la selectia dosarelor | 13 iulie 2022
6. Termen de solutionare a contestatiilor la selectia | 14 iulie 2022
dosarelor
7 Sustinerea interviului 15 iulie 2022
8. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 15 julie 2022
9. Termen de depunere a contestatiilor la proba interviu 18 iulie 2022
10. Termen de solutionare a contestatiilor la proba interviu 19 iulie 2022
11. Afisarea rezultatului final al concursului 19 iulie 2022

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:
e Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
e Ghidul solicitantului — orientari generale, Programul Operational Capital Uman 2014
—2020;
e Regulamentul nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date.

Solutionarea contestatiilor

Eventualele contestatii vor fi depuse in termen de 24 ore de la publicarea
rezultatelor procesului de recrutare si selectie, cu exceptia cazului in care intervin zilele de
repaus obligatorii (sdmbata si duminica), sdrbatori legale sau de liber legal stabilite, situatie
in care termenul se prelungeste pana in prima zi lucratoare ulterioara publicarii.

Contestatiile vor fi solutionate de catre Comisia de solutionare a contestatiilor.

Nota acordatd dupa contestatii ramane definitiva. Hotararile Comisiei de solutionare
a contestatiilor se consemneaza intr-un proces verbal, semnat de catre presedintele si
membrii acesteia. Contestatiile vor fi solutionate in termen de maxim 24 de ore.

Anexele prevazute ca model in prezenta procedura se utilizeaza In mod
corespunzator si de catre Comisia de solutionare a contestatiilor.

Tn termen de maxim 2 zile lucrdtoare de la incheierea termenului de transmitere a
contestatiilor, rezultatele contestatiilor vor fi publicate prin afisare la avizier si pe pagina de
web a institutiei beneficiare.

Candidatii nemultumiti de modul de solutionare a contestatiei se pot adresa
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

TIn termen de maxim 1 zi lucrdtoare de la data incheierii procesului verbal de
solutionare a contestatiei, candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a
punctajului, in limita numarului de posturi din anuntul de recrutare si selectie.




Procedura de recrutare si selectie se finalizeaza cu incheierea unui proces-verbal de
recrutare si selectie conform modelului anexat in care sunt mentionate toate detaliile legate
de modul de derulare al procedurii si rezultatele obtinute.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul U.A.T. oras Tdnddrei si la nr.telefon

0243273529.

Reprezentant legal,
Roman Cristian



