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RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA COMPLEXULUI DE SERVICII SOCIALE TANDAREI
IN ANUL 2015

Complexul de Servicii Sociale Tandarei este institutie publica de asistenta sociala, infiinfata
in subordinea Consiliului Local Tandarei, judetul lalomita, prin Hotararea Consiliului Local Tandarei
nr. 87 din 18.12.2008 si reorganizata prin Hotararea Consiliului Local Tandarei nr. 19 din 12.02.2015.

Complexul de Servicii Sociale Tandarei are o capacitate de 35 (treizeci si cinci) locuri si se
organizeaza in camin pentru persoane varstnice, avand ca obiect de activitate acordarea de
asistenta si protectie sociala persoanelor varstnice, prin servicii sociale care constau in oferirea de
gazduire si hrana, suport si ingrijire, asistenta medicala, asistenta sociala, asistenta paleativa,
activitali de socializare si petrecere a timpului liber, suport emotional si, dupa caz, consiliere
psihologica.

in anul 2015, la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale Tand&rei au fost inregistrate un numér
de 16 (saisprezece) cereri de institutionalizare pentru Complexul de Servicii Sociale Tandarei,
din care 14 (paisprezece) au fost solutionate, respectandu-se criteriile de eligibilitate stipulate de
Regulamentul de organizare si functionare al CSS Tandarei si de Legea nr. 17/2000 privind asistenta
sociala a persoanelor varstnice, modificata si completata.

Pe parcursul anului 2015 in cadrul Complexului de Servicii Sociale Tandarei au fost asistate un
numar de 36 (treizeci i sase) persoane, din care 8 (opt) cu domiciliul in una din localitatile invecinate
orasului Tandarei si 28 (douazeci si opt) cu domiciliul in orasul Tandarei.

Nr. beneficiari Intrari lesiri lesiri Nr. beneficiari
31.12. 2014 (reintegrare in familie) (decese) 31.12.2015
23 14 4 5 28

Celor 36 de persoane asistate li s-au asigurat serviciile sociale cuprinse in contractul de
acordare servicii sociale si detaliate in planul individualizat de asistenta si ingrijire intocmit pentru
fiecare persoana in functie de incadrarea in grade de dependenta, fiind:

* 4 persoane independente (autonome);
*26 persoane semidependente;
* 6 persoane dependente.



Personalul angajat

Numarul de posturi prevazute in organigrama CSS Tandarei aprobata prin Hotararea Consiliului
Local Tandarei nr. 11/12.02.2015 pentru anul 2015 a fost de 17 (saptesprezece), din care 17 ocupate
pana la 31.12.2015, acestea fiind structurate astfel:
* Sef Complex;
* compartiment asistenta socio-medicald, din care fac parte: 1 asistent medical, 1 referent asistenta
sociala, 1 psiholog;
* compartiment financiar-contabil, administrativ, din care fac parte: 1 inspector de specialitate-
contabilitate, 1 administrator, 5 infirmiere, 3 muncitori calificati (1 fochist, 2 bucétari), 3 paznici (1
supraveghetor de zi, 2 paznici de noapte).

Fluctuatii de personal in anul 2015

Pe pacursul anului 2015 in CSS Tandarei si-a incetat contractul individual de munca o
persoana si s-au angajat prin concurs 4 (patru) persoane, din care 3 (irei) persoane cu contract
individual de munca pe perioada nedeterminata $i 0 persoana cu contract individual de munca pe
perioada determinata (pe durata suspendarii unui contract pentru concediu ingrijire copil pana la 2
ani).

Evaluarea si formarea personalului

Personalul angajat al CSS Tandarei a beneficiat de:
-evaluare medicala prin medic medicina muncii, evaluarea fiind anuala, periodica sau trimestriala in
functie de specificul postului, in vederea intocmirii/completarii carnetului de sanatate, a fisei aptitudini
si a dosarului medical individual;
-evaluare psihologica.

Pe parcursul lunii 2015, 1 (un) angajat a fost evaluat si promovat in treapta profesionala

superioara si 6 (sase) angajati au participat la cursuri de formare profesionala.

Sinteza activitatii pe anul 2015

Complexul de Servicii Sociale Tandarei a functionat eficient, asigurand monitorizarea,
indrumarea, supravegherea si ajutorul persoanelor asistate in toate activitatile uzuale ale vietji de zi cu
zi, activitafi de baza si instrumentale, planurile de servicii ale acestora respectand pe cat posibil
dorintele si prioritatile fiecarei persoane asistate in parte.
Persoanele asistate au primit o alimentatie adecvata, intr-o ambian{a placuta, in trei mese complete
gatite pe zi si o gustare, la intervale echilibrate, asigurandu-se aportul de calorii si varietatea de
meniuri, li s-au asigurat conditii corespunzatoare de trai si de mentinere a igienei personale, le-au fost
asigurate servicii de prevenire, terapie si recuperare medicala in baza evaluarii continue a nevoilor
individuale si au beneficiat de medicamentele necesare in baza prescriptiilor medicului de familie sau
a medicilor specialisti, au beneficiat de consiliere religioasa la cerere, de suport emotional, de vizite in
cadrul sau in afara CSS Tandarei.

* Activitatile cu si pentru persoanele asistate

A. Activitafi pentru mentinerea, adaptarea sau readaptarea capacitatilor fizice sau intelectuale ale
persoanelor asistate

a. Activitati practice:



-lucru manual: confectionarea de martisoare, felicitari, tablouri si ornamente pentru impodobirea
spatiilor de locuit, folosirea hértiei creponate, taierea/decuparea si indoirea hartiei, pictura;
-autogospodarire: persoanele varstnice au fost implicate in activitati de mentinere a curateniei in
spatiul de locuit sau in curtea institutiei, de mentinere a ordinii dulapului cu imbracaminte, de sortare
a legumelor folosite la prepararea hranei, de plantare a florilor de primavara sau de ghiveci si a
legumelor, de intretinere a gradinitei de verdeturi.

b. Activitafi de grup:

-artterapie, meloterapie, cinema;

-jocuri de grup: rummy, table, sah pentru stimularea cognitiva;

-discutii libere: religioase, medicale, de igiena, de organizare a activitatilor si timpului liber;

-intaIniri periodice cu echipa multidisciplinara si conducerea CSS Tandarei sedinte trimestriale ale
Consiliului Consultativ (reprezentant al beneficiarilor).

c. Activitatj fizice:

- exercitii fizice de intretinere si mobilitate;

-exercitii pentru imbunatatirea tonusului muscular.

d. Activitati recreativ-distractive:

-aniversarea zilelor de nastere si onomastice ale persoanelor asistate din cadrul CSS Tandarei;
-primirea vizitatorilor si a cadourilor cu ocazia 1-8 Martie, Sf. Pasti, Ziua Internationala a Persoanelor
Varstnice, Craciun;

-program de colinde sau pregatiri sarbatori religioase;

-iesiri in comunitate pentru plimbari, cumparaturi, servicii de frizerie-coafor;

-petrecere la restaurant cu ocazia Anului Nou.

e. Activitafi informative:

-citirea presei, a revistelor/cartilor, urmarirea programelor TV, filme artistice si documentare;
-activitati de informare cu privire la: servicii furnizate, reguli interne, reguli invoiri, program zilnic,
facilitati/gratuitati de care pot beneficia, drepturi si obligatii, actiuni care se desfagoara in comunitate;
-instruire privind folosirea mijloacelor de telecomunicatji (telefon, laptop, internet).

B. Activitati de socializare:

-derularea programului educational “Oamenii de langa noi”, parteneriat cu Scoala Gimnaziala nr. 1
Tandarei;

-activitati in colaborare cu Liceului Teoretic "Paul Georgescu” Tandarei din cadrul proiectului SNAC
“Implica-te! Daruind vei dobandi”;

-activitati din cadrul Calendarului activitatilor al Contractului de parteneriat cu bisericile din
comunitate;

-activitati intergenerationale (umanitare, de voluntariat, donatii produse alimentare, prezentare
programe artistice);

-participarea la evenimentele locale;

-aniversarea zilei de 1 Octombrie - Ziua internationala a persoanelor varstnice, activitate desfasurata
in parteneriat cu Centrul de Zi pentru Persoane Vérstnice Tandarei si Liceul Teoretic “Paul
Georgescu” Tandarei.

C. Indrumare si consiliere psihologica:



in anul 2015 s-au desfasurat activitati de consiliere psihosociald, suport emotional, programe de
terapie de grup, de gestionare a emotiilor i a relatiilor, programe de exercifii distractive de
comunicare eficienta, de stimulare si dezvoltare a gandirii pozitive si a motivatjei, de stimulare psiho-
motorie, testare si exercitii de stimulare cognitiva, teste de memorie.

La cerere, persoanele asistate au fost vizitate si binecuvantate de preotii comunitatji.

S-a incurajat i facilitat mentinerea relatjilor cu familia, cu rudele, prietenii, cercul de cunostinte.
S-au aplicat chestionare de verificare a satisfactiei persoanelor asistate, cat si a familiilor acestora.
Organizarea activitailor de petrecere a timpului liber, de grup, de socializare, de informare, de
consiliere si colaborarea cu persoane sau instituii din comunitate au dus la distrugerea unor bariere
de comunicare, de interrelationare si apropierea persoanelor asistate la nivel personal, spiritual unul
fata de altul.

D. Control si tratament medical.

Consultatiile sunt asigurate de catre medic de familie sau medic specialist, iar tratamentele medicale
sunt efectuate in cadrul CSS Tandarei de catre asistentul medical/infirmiere sau in unitafi spitalicesti.
In cadrul activitatii cabinetului medical se asigura:

-administrarea medicamentelor / tratamentelor medicale conform recomandarilor medicale;
-efectuarea tratamentelor locale recomandate de medic de familie sau de medici specialisti;

-triaj, interviu si evaluare la internare si ori de cate ori este nevoie;

-educatie sanitara lunara;

-colaborarea cu medicii de familie si medicii specialisti;

-vizitarea beneficiarilor internatj in spital;

-masurarea tensiunii arteriale, a glicemiei, a greutatii corporale;

-pregatirea documentatiei pentru internare in spital, pentru obtinerea tratamentelor medicale gratuite
sau a dispozitivelor medicale.

Pe parcursul anului toti beneficiarii au fost consultati medical si reevaluali prin efectuarea analizelor
de laborator sau alte teste, in funciie de recomandarile medicului de familie sau ale medicilor
specialisti.

* Activitatile personalului angajat

Pentru asigurarea bunei functionari a CSS Tandarei, pentru indeplinirea misiunii CSS Tandarei,
pentru imbunatatirea serviciilor, cu respectarea legislatiei in vigoare $i pentru ca personalul angajat,
cat si colaboratorii, voluntarul sa isi indeplineasca sarcinile de serviciu sau contractuale s-au
gestionat optim resursele umane si materiale, s-a colaborat eficient cu prestatorii de servicii si
furnizorii, s-au pus la dispozitie materialele necesare desfagurarii activitatilor zilnice si efectuarii
reabilitarii/renovarii unor spatii, achizitiondndu-se produse alimentare, produse de igienizare,
curatenie, articole papetarie, intretinere si reparatii, medicamente, echipament personal angajat,
obiecte de inventar si uz gospodaresc.

Contracte de colaborare, parteneriale sau prestari servicii incheiate in anul 2016:

-Contractul colaborare cu medic de familie;

-Contractul de furnizare servicii in domeniul securitatii si sanatatii in munca nr. 1342-19/09.01.2015-
PFA Viadareanu Aurelia;



-Contractul de prestari servici medicale medicina muncii nr. 3/24 din 13.01.2016;
-Contractul de furnizare energie electrica — anexa modificata nr. 433498/06.01.2015 inregistrata cu
nr. 38/16.01.2016;

-Contractul de furnizare produse alimentare, lactate, carmangerie, legume si fructe nr. 113 din
02.03.2015;

-Contractul de parteneriat cu bisericile parohiale ale orasului Tandarei nr. 128 din 10.03.2015;
-Contractul de prestari servicii psihologice nr. 137 din 19.03.2015;

-Contractul de furnizare produse de curatenie nr. 138 din 19.03.2015;

-Contractul de sponsorizare cu paine nr. 142 din 24.03.2015 (sponsor SC Alexmod Com SRL);
-Contractul de furnizare medicamente si materiale sanitare nr. 173 din 16.04.2015;

-Contractul de prestari servicii realizare analiza de risc (in vederea intocmirii Planului de paza);
-Contractul de parteneriat cu Centrul de Zi pentru Persoane Varstnice Tandarei nr. 386/24.09.2015;
-Actul aditional nr. 412/12.10.2015 la Contractul de prestari servicii RSVTI nr. 394 din 16.10.2014;
-Contractul de efectuare lucrare reabilitare cos fum centrala termica;

-Contractul-cadru de achizitionare paturi lemn adultj cu saltele;

-Contractul de efectuare lucrare renovare grup sanitar;

-Contractul de prestari servicii vidanjare nr. 5/01.12.2015 - 507/09.12.2015.

Alte activitati ale CSS Tandarei desfasurate in anul 2016:

-activitati specifice contabilitate si administrative de gestiune, raportare, inventariere, inregistrare,
achizitionare, intretinere, gospodarire etc;

-sedinte si intalniri saptamanale, lunare, periodice (intre angajati, angajati-persoane asistate/familii
persoane asistate, Sef Complex-membrii Consiliului consultativ al CSS Tandarei, Sef Complex-
Consiliul Local Tandarei sau angajati UAT Tandarei);

-intocmirea Planului de paza avizat de Politia Orasului Tandarei;

-intocmirea Planului de prevenire si protectie avizat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
“Barbu Catargiu” lalomita;

-intocmirea Planului strategic 3-5 ani al CSS Tandarei;

-controlul tematic al ISU “Barbu Catargiu” lalomita;

-exercitiul tematic “Mdsuri/manevre specifice si evacuarea persoanelor in caz de incendiu® in
colaborare cu Garda de Interventie Tandarei a ISU lalomita (pompieri si personal SMURD);
-controalele inspectorilor sociali din cadrul Agentiei Judetene de Prestatji si Inspectie Sociala
lalomita;

-controlul inspectorilor din cadrul Directiei de Sanatate Publica lalomita;

-organizarea i desfasurarea concursurilor de ocupare posturi vacante;

-intocmirea dosarului documenatie cadastrala si intabulare cladire sediu CSS Tandarei in vederea
obtinerii extrasului de carte funciara;

-obtinerea autorizatjei ISCIR (cazane centrala termica);

-completarea dosarului de obtinere de acreditare/licentiere serviciu social “camin pentru persoane
varstnice”;

-participari la diverse evenimente locale si realizarea unui material/documentar televizat in vederea
promovarii activitatilor CSS Tandarei in comunitate si implicarea acesteia in problematica persoanelor
varstnice.



Sursele de finantare si chetuielile pentru desfasurarea activitatii CSS Tandarei

sbuget local (cheltuieli de personal si cheltuieli materiale — 404.000 lei

shuget autofinantate (venituri din: excedent an 2014 si contributii persoane asistate si familii
persoane asistate; cheltuieli materiale/de intretinere si functionare) — 175.000 lei.

Din cele 36 de persoane asistate in cadrul CSS Tandarei in anul 2016:

-16 (saisprezece) au platit sau li s-a platit integral costul lunar de intrefinere stabilit prin hotarére de
Consiliul Local Tandarei (850 lei/lund/persoana);

-17 (saptesprezece) au platit 60% din veniturile lunare personale;

- 2 (doua) au platit 60% din veniturile lunare la care s-au adaugat si contribufiile familiilor;

- 1 (una) fara venituri, respectiv fara contributie.

La excedentul anului 2014 de 19.947,62 lei s-au adaugat incasarile in suma de 165.081 lei.

Suma ramasa neutilizata in anul 2015 va face parte din bugetul autofinantate al CSS Tandarei
pentru anul 2016.

Anexa 1 a prezentului raport contine detalierea cheltuielilor pe capitole/articole bugetare.

Sursa finantare Aprobat Chetuieli Cheltuieli Total cheltuieli
2015 2015 salariale materiale
buget local 404.000 lei 287.030 lei 103.726,11 lei
buget autofinantate 175.000 lei - 167.701,50 lei 558.457,61 lei

In cursul anului 2015 Complexul de Servicii Sociale Tandarei a inregistrat donatii de produse
alimentare care au fost folosite la prepararea mancarurilor si asigurarea gustarilor zilnice ale
persoanelor asistate si sponsorizare cu paine in valoare de 5.091,17 lei.

Intocmit
Sef Complex,
Nedelcu Valentina









