ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TANDAREI

HOTARARE
privind transformarea postului vacant de inspector grad profesional superior in
inspector grad profesional debutant

Consiliul Local al oragului Tandarei. judetul Ialomita.
Avind in vedere:
-raportul  Intocmint de compartimentul Organizare. Salarizare, Personal cu nr,
8055/17.07.2013
-organigrama si statul de funetii.
-avizul comisiel juridice de disciplind invatdmant, social culturale, culte, sanatate si
familie cu nr. 8212/22.07.013
in conformitate cu:
-Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare
-art. 36 alin. (2) lit. .,a” si alin. (3) lit. ..b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicata:

In temeiul art.45 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata,

HOTARASTE

Art.1. Se aproba transformarea postului vacant din cadrul ,,SERVICIULUI
LUCRARI PUBLICE, ACHIZITII, INVESTITILMEDIU, U.A.T.”, din inspector grad
profesional superior in inspector grad profesional debutant (nr. crt. 31 in statul de functii).

Art.1. Se aproba modilicarea statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului pe anul 2015. conform anexei nr.1 , parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Hotérarea va fi dusd la indeplinire de Primarul orasului si serviciile
subordonate.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR
}S. BUCUROIUMARIAN

7=

\ Contrasemneaza,

Adoptata la Tandarei
Astazi: 30.07.2015
Cu nr.73
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privind transformarea postului vacant de inspector grad profesional superior in
inspector grad profesional debutant

Consiliul Local al orasului Tandarei. judetul lalomita,
Avind in vedere:
-raportul  intocmint de compartimentul Organizare, Salarizare, Personal cu nr.
8055/17.07.2015
-organigrama i statul de functii.
In conformitate cu:
-Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare
-art. 36 alin. (2) lit. .,a” si alin. (3) lit. ,.b” din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicd locald, republicatd;

n temeiul art.45 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd,

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd transformarea postului vacant din cadrul LSERVICIULUI
LUCRARI PUBLICE, ACHIZITII, INVESTITILMEDIU, U.A.T.”, din inspector grad
profesional superior in inspector grad profesional debutant (nr. crt. 31 in statul de functii).

Art.1. Se aproba modificarea statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului pe anul 2015, conform anexei nr.1 , parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Hotirdrea va i dusd la indeplinire de Primarul oragului si serviciile
subordonate.

PRESEDINTE DE SEDINTA
CRISTOCEA DUMITRU

Contrasemneazi,
SECRETAR
Jrs. BUCUROIU MARIAN

INITIATOR il

Prof. ROMAN Glﬁ GE CRISTIAN

Adoptati la Tandarei
Astazi:
Cu nr.



Nr. 8055 din 17.07.2015

RAPORT
la proiectul de Hotarare privind transformarea postului vacant de
inspector grad profesional superior, in inspector
| grad profesional debutant -

Avand in vedere prevederile art.107, alin.2, lit. b din Legea
nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r), cu modificarile si
completarile ulterioare, Compartimentul de resurse umane propune
transformarea unui post vacant din cadrul Serviciului Lucrari Publice,
Investitii, UAT, din inspector grad profesional superior in inspector grad
profesional debutant( nr. crt. 31 in stat functii).

Mentionez ca in felul acesta la concursul de recrutare pentru
ocuparea acestei functii vacante pot participa si tineri absolventi.

‘Daca postul ar fi mentinut la gradul profesional superior, conditiade

vechime in specialitatea studiilor pentru participarea la concurs este de
minim 9 ani, limitand astfel participarea unui numar mai mare de candidati.

Referent resurse umane,
Stefan Nicolae
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COMPARTIMENT RESURSE UMANE, OWQPZHNPWH.
SALARIZARE, PERSONAL

' 23. |[Referent | M | | Superior [ 30 5 1198 96 1294
COMPARTIMENT COMERT
24. | Inspector S Superior 53 5 1558 125 1683
comert
COMPARTIMENT AUDIT PUBLIC INTERN
25. | Auditor S Principal 38 1050 vacant
intern
 COMPARTIMENT JURIDIC SI ADMINISTRATIE LOCALA, RELATII CONSILIUL LOCAL
26. | Consilier S Principal | 33 1111 vacant
juridic
27. | Inspector S Asistent 30 1 1050 75 1125
SERVICIUL LUCRARI PUBLICE, ACHIZITII, INVESTITII, MEDIU, U.A.T
28. | Arhitect S I 68 1444 | vacant
: sef
29. |Sefbirou | S II 68 1736 111 1847
30. | Inspector S Superior 53 5 1558 125 1683
31. | Inspector S Debutant | 24 1050 vacant
32. | Referent M Superior 30 5 1050 80 1130
33. | Referent SSD Superior 44 S 1294 104 1398
sp (U.A.T.) |
34. | Referent M Superior | 3Q 5 1198 96 1294
i U.A.T.
35. | Referent M Principal | 24 3 1050 68 1118
36. | Referent M Asistent | 113 1050 vacant




COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL,

CADASTRU
37. | Inspector S Asistent 27 1050 75 1125
COMPARTIMENT PENTRU PROBLEMELE o }
RROMILOR |
38. | Consilier G | Contr. 1050 1050
rromi
COMPARTIMENT SECRETARIAT, RELATII CU PUBLICUL, ADMINISTRATIV-GOSPODARESC
39. | Secretar M I 12 1050 78 1128
dactilograf
40. | Inspector S Principal | 40 3 1052 92 1144
relatii cu
publicul
41. | Portar G | Contr. 21 5 1050 63 1113
M
42. | Portar G | Contr. 21 5 1050 63 1113
M
43. | Portar G | Contr. 21 5 1050 63 1113
M
44. | Ingrijitor G | Contr 19 3 1050 63 1113
M M
45. | Sofer M| I 18 1 1050 92 1142
46. | Muncitor M | III 17 3 1050

calificat

1050
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