
ROMANIA 
J U D E J U L l A L O M I T A 

CONSILIUL L O C A L A L ORA^ULUI TANDAREI 

H O T A R A R E 

privind aprobarea Planului de ocupare al functiilor publice pe anul 2013 

Consiliul Local al ora^ului Jandarei, 

Avand in vedere: 

- Raportul de specialitate al compartimentului resurse umane cu nr. 

11332/12.11.2012, 

- Raportul comisiei juridice cu nr. 11570/15.11.2012 

In conformitate cu: 

Prevederile Legii nr. 188/1999 privind Statutul fiincfionarilor publici, republicata, cu 

modificarile §i completarile ulterioare; 

- Prevederile Ordinului Pre§edintelui Agen îei Na|ionale a Funcfionarilor Publici nr. 

7660/2006 privind aprobarea instruc|iunilor pentru aprobarea Planului de ocupare a 

functiilor publice; 

in temeiul art. 45, alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata. 

Art. 1. Se aproba Planul de ocupare al functiilor publice pentru aparatul de specialitate al Primariei 

ora§ului jandSrei, conform anexei 1, parte integrants din prezenta hotSrare. 

Art. 2. Hotararea va fi dusa la indeplinire de primarul ora§ului §i serviciile subordonate. 

H O T A R A § T E : 

P R E § E D I N T r a E ^ E D I N j A , 

; A N U C O N S T A N T I N 

AVIZAT, 
Jrs. BUCUROIU MA 

Adoptata la jSndarei 
Astazi: 22.11.2012 
Cu nr. 46 



ROMANIA 
JUDETUL lALOMITA 

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA TANDAREI 

ANEXA 1 

PLANUL DE OCUPARE A FUNCTIILOR PUBLICE PE ANUL 2013 

Functia publica Numar Nuraar Numar Numar Numar Numar Numar Numar 
maxim dc de maxim maxim maxim maxim maxim 

de functii fijnctii de de dc de de 
functii publice publice functii functii functii functii functii 
publice ocupate vacante publice publice publice publice publice 

care vor (i supuse rezervaic rezervatc care \or 11 
infiintate reorgani-

zarii 
promo-

varii 
promo-

varii 
ocupate 

prin 
rapide recrutarc 

Secretar grad profesional I I 1 1 
Sef Serviciu grad profesional I 1 1 1 
Sef Serviciu grad profesional I I 1 1 
Arhitect sef grad profesional I 1 1 1 
Sef Birou'grad profesional I I 1 1 

TOTAL catcgoria fiinctii publice 5 J 2 2 
dc condiiccre 

Auditor clasa I grad profesional superior 1 1 1 
Consilier juridic clasa I grad profesional principal 1 1 
Inspector clasa I grad profesional asistent 8 5 3 3 
Inspector clasa I grad profesional principal 10 3 7 2 7 
Inspector clasa 1 grad profesional superior 8 7 1 2 2 1 

l"0 FAL funciii publice clasa I 28 16 12 2 2 2 12 
Referent specialitate clasa 11 grad profesional superior 1 1 



•' TOTAL fijiictii publice clasaTI • 'V • 
Referent clasa 111 grad profesional asistent 1 1 
Referent clasa II I grad profesional principal 5 5 
Referent clasa 111 grad profesional superior 12 6 6 6 

T O l AL lUnctii publice clasa III 18 11 7 
r O ' l A L liinclii publice de cxcculie 47 28 19 2 18 

TOTAl r i N C r i l Pl 'BI I d - 52 .11 21 20 
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REFERENT RESURSE UMANE 
STEFAN NICOLAE 


